
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Brügg (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Engineer - Projekt Ingenieur (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Planung und Umsetzung von Projekten zur Industrialisierung im Bereich Medizintechnik - vom
Entwurf bis zur Serienfertigung
Unterstützung der Fertigung (2nd Level Support) sowie Weiterentwicklung bestehender Systeme,
Abläufe und Produkte

Verantwortung für bestimmte Produktionsprozesse (z.B. Reinigung, Montage, Etikettierung)
Erstellung technischer Unterlagen (3D-Konstruktionen, Spezifikationen, Validierungsdokumente etc.)
Koordination interner Teams sowie externer Partner wie Lieferanten und Montagepartner

Leitung von Industrialisierungsprojekten ohne direkte Führungsrolle
Überwachung des Projektfortschritts mit Blick auf Zeitplan und Budgetrahmen
Sicherstellung der Qualitätsvorgaben inklusive Kontrollen sowie Unterstützung bei
Qualifizierungsmaßnahmen
Technische Betreuung der Zulieferer und Entwicklungspartner

Was Sie ausmacht:
Technische Grundausbildung mit weiterführendem Abschluss HF/FH in Maschinenbau oder
verwandtem Bereich
Zusätzliche Qualifikationen in Kunststofftechnik, Lean Management oder Qualitätssicherung sind
vorteilhaft
Mehrjährige Berufserfahrung im industriellen Umfeld; bevorzugt in Medizintechnik oder verwandten
Branchen

Know-how in den Bereichen Industrialisierung, Automatisierung sowie Prozessoptimierung nahe an
der Produktion
Hervorragende analytische Fähigkeiten gepaart mit einer praktischen Herangehensweise

Kommunikationsstärke verbunden mit Durchsetzungsvermögen; teamorientiert auch auf
internationaler Ebene

Sehr gute Kenntnisse gängiger Softwaretools wie MS Office und ERP-Systeme erforderlich
Vertrautheit mit relevanten Standards (z.B. ISO 13485) wünschenswert
Fließende Deutschkenntnisse sowie Englisch auf C1-Niveau; weitere Sprachkenntnisse sind ein
Pluspunkt

Was diese Stelle ausmacht:
Mindestens 5 Wochen Ferien, je nach Alter auch mehr
Dienstaltersgeschenk



Kein Abzug für Nichtberufsunfall-Versicherungsprämie
Überobligatorische Pensionskassenlösung mit Wahlplänen sowie Arbeitgeberbeitrag von 60%

Ideenpool «myidea» mit attraktiven Prämien
Gute ÖV-Anbindung
Günstige firmeneigene Parkplätze

Je nach Funktion Halbtax-Abonnement
Erfolgsbeteiligung bei gutem Geschäftsgang

Regelmässige Social Events wie Grillparty im Sommer und Weihnachtsessen


