
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Regensdorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
R&D Projektleiter (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung globaler Hardware-Produktentwicklungsprojekte von der Konzeptphase bis zur
Markteinführung und Übersetzung von Kundenanforderungen in innovative Produkte und Lösungen
Steuerung der Projektdurchführung innerhalb des Veralto Accelerated Product Development
Prozesses, einschliesslich Planung, Governance, Risikomanagement, Stakeholder-Management und
termingerechter Umsetzung
Enge Zusammenarbeit mit Product Management, Forschung & Entwicklung, Operations,
Commercial, Vertrieb, Kunden, Lieferanten sowie externen Entwicklungspartnern zur Abstimmung
von Prioritäten und Abhängigkeiten
Verantwortung für wesentliche Projektkennzahlen wie Zeitplan, Qualität, Leistung, Produktkosten,
Entwicklungskosten, Risikominimierung und den Gesamterfolg des Projekts

Anwendung der Veralto Enterprise System Tools zur Verbesserung der Zusammenarbeit, Stärkung der
Umsetzung und Förderung kontinuierlicher Verbesserungen innerhalb des
Produktentwicklungsprozesses

Was Sie ausmacht:
Bachelor- oder Masterabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau, Ingenieurwissenschaften oder
einem vergleichbaren technischen Studiengang

3 bis 5 Jahre Erfahrung in der Leitung funktionsübergreifender New Product Development Projekte in
einem technologiegetriebenen Umfeld mit nachweislichen Erfolgen bei der Entwicklung von
Produkten von der Konzeptphase bis zur Industrialisierung und Markteinführung

Fundiertes Verständnis multidisziplinärer Produktentwicklung einschliesslich der Zusammenarbeit
mit Hardware-, Software-, Mechanik-, Produktions-, Vertriebs- und kundennahen Teams
Nachgewiesene Fähigkeit, globale, multikulturelle und funktionsübergreifende Teams ohne direkte
disziplinarische Verantwortung zu führen, zu beeinflussen und auf gemeinsame Ziele auszurichten
Ausgeprägte Projektmanagement-Kompetenzen in den Bereichen Planung,
Anforderungsmanagement, Ressourcenmanagement, Budgetierung, Projektausführung,
Risikomanagement, Stakeholder-Kommunikation und Governance
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

PMP-Zertifizierung oder eine vergleichbare Projektmanagement-Zertifizierung von Vorteil
Erfahrung mit Stage-Gate-Entwicklungsprozessen, agilen Produktentwicklungsansätzen oder Lean-
Methoden von Vorteil

Erfahrung in der Entwicklung von Produkten für globale Fertigungsumgebungen von Vorteil
Kenntnisse in den Bereichen Farbmesstechnik, Digital Imaging, Drucktechnologien, Farbstandards,
Messinstrumente oder verwandten Industrien von Vorteil



Erfahrung in der Leitung von Projekten mit externen Entwicklungspartnern, strategischen Lieferanten
und Innovationskooperationen von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Attraktives Vergütungspaket mit leistungsorientiertem Bonus
Flexible Arbeitszeiten und ein hybrides Arbeitsmodell

Umfassende Einarbeitung sowie Unterstützung durch Kolleginnen, Kollegen und Führungskräfte
Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Regelmässige Gehaltsüberprüfungen und Anerkennung langjähriger Betriebszugehörigkeit

Kostenlose Parkmöglichkeiten am Standort Regensdorf
Die Möglichkeit, in einem globalen, innovationsgetriebenen Unternehmen tätig zu sein


