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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Reitnau (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technischer Fachmann / AVOR-Spezialist (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Technische Beratung und Betreuung unserer bestehenden und neuen Kunden

e Erkennen und Entwickeln neuer Einsatzmaoglichkeiten fur unsere Blrstentechnologie

e Aktive Gewinnung neuer Kunden und Aufbau langfristiger Geschaftsbeziehungen

e Erarbeiten kundenspezifischer Losungen in Zusammenarbeit mit unseren internen Fachbereichen
e Begleitung von Kundenprojekten von der ersten Anfrage bis zur erfolgreichen Umsetzung

¢ Koordination und Bearbeitung technischer Kundenanfragen sowie Pflege der Daten im ERP-System

Was Sie ausmacht:

e Technische oder handwerkliche Grundausbildung, beispielsweise als Polymechaniker,
Produktionsmechaniker, Schreiner oder in einem vergleichbaren Beruf

e Alternativ fundierte Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung (AVOR), Produktionsplanung oder
technischen Auftragsabwicklung

e Gutes Verstandnis fur Fertigungsprozesse und technische Zusammenhange

¢ Freude am Kontakt mit Menschen und Interesse an der Entwicklung neuer Geschaftsmaoglichkeiten
e Selbststandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

e Eigeninitiative, Neugier und die Bereitschaft, Neues zu lernen

e Kenntnisse in ERP-Systemen sowie Word und Excel von Vorteil

e \Verkaufserfahrung ist nicht erforderlich, entscheidend sind technisches Verstandnis, Personlichkeit
und Freude daran, Losungen flr Kunden zu finden

Was diese Stelle ausmacht:

¢ Eine vielseitige Tatigkeit an der Schnittstelle zwischen Technik, Kundenberatung und Entwicklung
e Ein spannendes Spezialgebiet mit unterschiedlichsten industriellen Anwendungen

e Viel Raum fur Eigeninitiative und selbststandiges Arbeiten

e Die Moglichkeit, technisches Fachwissen weiterzuentwickeln und neue Aufgaben zu iUbernehmen
e Eine sorgfaltige EinflUhrung in unsere Produkte und deren Anwendungsmaglichkeiten

e Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen



