
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Balsthal (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Systemtechniker Entrauchung (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Technische Auslegung, Konfiguration und Bestellung von Steuerungen für Entrauchungsanlagen

Erstellung von Kabellisten und technischen Unterlagen
Vorprogrammierung, Austesten und Inbetriebsetzung von Steuerungen
Technischer Support für Kunden, Projektleiter und Servicetechniker

Koordination und Unterstützung von Elektrikern und Technikern während der Projektabwicklung
Überwachung der technischen Umsetzung und Einregulierung der Anlage auf der Baustelle
Sicherstellung einer termingerechten und qualitativ einwandfreien Inbetriebnahme der Anlagen

Durchführung von Instruktionen und Schulungen für Betreiber und Kunden
Fachliche Unterstützung bei technischen Fragestellungen und Sonderlösungen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene elektrische Grundausbildung (z. B. Elektroinstallateur, Automatiker oder
gleichwertig)
Weiterbildung als Systemtechniker HF oder vergleichbare Qualifikation von Vorteil

Erfahrung in der Gebäudetechnik, Automation oder Steuerungstechnik
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Freude am Kundenkontakt sowie an der Zusammenarbeit im Team

Gute Deutschkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS Office und technischen Dokumentationen

Was diese Stelle ausmacht:
Individueller Einarbeitungsplan durch erfahrene Mentoren

Selbstständige und verantwortungsvolle Funktion
40-Stundenwoche und mindestens 23 Tage Ferien

7 Vorholtage pro Jahr für Weihnachten/Neujahr und Brückentage
Kostenloser Parkplatz am Standort
Konzerneigene Vinci-Akademie

Beteiligung an Aus- und Weiterbildung
Übernahme des Arbeitnehmerbeitrages des Krankentaggelds und der Nichtberufsunfallversicherung
Pensionskassen-Koordinationsabzug gemäss Teilzeitgrad

Mitarbeiterrestaurant mit toller Auswahl zu vergünstigten Preisen
Kostenlose Getränke am Standort (Kaffee, Tee, Wasser)



Zeitgemässe Spesenregelung
Benefit-Programm mit Vergünstigungen bei namhaften Anbietern

Vergünstigung beim Fahrzeugkauf
Mitarbeiter-Aktien-Sparprogramm mit lukrativen Konditionen
Firmenfahrzeug mit unbeschränkter privater Nutzung sowie Ladestation zuhause

Familiäres Weihnachtsfest und Teamanlässe


