
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technische Projektleitung elektrische Anlagen Bahntechnik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Entwicklung und Erarbeitung komplexer Depot- und Bahntechnikprojekte im Projektteam der VBZ

Leitung der Planung der Fachdisziplinen elektrische Anlagen und Fahrweg
Eigene Projektierung in der jeweiligen Fachdisziplin, z. B. Traktionsstromversorgung, Erdung und
Rückleitung oder Steuerungstechnik für Fahrleitungsanlagen

Verantwortung für eine fachgerechte und qualitativ hochwertige Planung sowie Koordination der
Projektierung
Unterstützung bei Ausschreibungen in Zusammenarbeit mit verschiedenen Unternehmensbereichen
der VBZ
Kompetente Auskunftsperson, Durchführung technischer Untersuchungen und Entwicklung
praxisnaher Lösungsvorschläge zur Qualitätsverbesserung

Einholen und Auswerten von Offerten bei Submissionen zusammen mit Einkauf und Rechtsdienst
sowie Ableitung von Aufträgen oder Werkverträgen

Was Sie ausmacht:
Mehrjährige Erfahrung in der Bahntechnik, im Nahverkehr oder Depotbetrieb
Weiterbildung als Techniker HF oder Studium der Ingenieurwissenschaften
Motivation, sich langfristig Expertenwissen in diesem Bereich anzueignen und zu vertiefen

Idealerweise Kenntnisse der Plangenehmigungsverfahren und relevanter Normen der Bahntechnik
(RTE, EBV und Ausführungsbestimmungen)
Exakte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

Eigeninitiative und Motivation für technische Arbeiten
Bewusstsein für die Sinnhaftigkeit der eigenen Arbeit für den öffentlichen Verkehr

Was diese Stelle ausmacht:
Hohe Anerkennung und Wertschätzung für die geleistete Arbeit
Zertifizierter Friendly-Workspace-Arbeitgeber mit vielfältigen Angeboten für die Gesundheit
Gratis-Generalabonnement sowie grosszügige Ermässigungen für die Familie

Fairer Lohn zwischen CHF 120'000 und 150'000 (bei 100 % Pensum)


