
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baar (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Process Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Durchführung von Machbarkeitsstudien für Prozessverbesserungsprojekte zur Steigerung von
Leistung, Sicherheit, Zuverlässigkeit der Anlagen und Produktqualität
Erstellung der Designgrundlagen (BoD) und Definition innovativer technischer Lösungen für
Investitionsprojekte und Anlagenänderungen

Bereitstellung von Fachwissen im Bereich Verfahrenstechnik und Sicherheit während des gesamten
Projektlebenszyklus, von der Studie bis zur Inbetriebnahme
Entwicklung und Verbesserung von Standards, Methoden und Engineering-Tools im Zusammenhang
mit Prozessstudien und Änderungsmanagement
Zusammenarbeit mit Betriebsteams und externen Partnern zur Entwicklung und Umsetzung von
Lösungen mit hohem Mehrwert

Teilnahme an Prozessrisikoanalysen (HAZOP, HAZID, What-If, PSSR) und Beitrag zur kontinuierlichen
Verbesserung der Prozesssicherheit

Was Sie ausmacht:
Diplom als Ingenieur FH/ETH oder gleichwertig in Chemieingenieurwesen oder Verfahrenstechnik
Kenntnisse in Raffinerieverfahren, Prozesssicherheit und Steuerungs- und Leitsystemen
Kenntnisse in Prozesssimulationswerkzeugen wie Pro II, HYSYS, Petro-SIM oder gleichwertigen Tools

3 Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Raffinerie, Chemie oder Petrochemie von Vorteil
Gute Beherrschung der französischen und englischen Sprache in Wort und Schrift,
Deutschkenntnisse von Vorteil

Leichte Kommunikation auf allen Organisationsebenen
Ausgezeichnete Organisation, fähig, mehrere Prioritäten gleichzeitig zu managen
Gute Analyse- und Synthesefähigkeiten, um komplexe Daten in klare Handlungen umzusetzen

Gute Fähigkeiten, um Stakeholder für Projekte zu gewinnen
Innovativer Geist und Vorschlagskraft, um Initiativen mit hohem Mehrwert voranzutreiben

Was diese Stelle ausmacht:
Arbeiten in einem ehrgeizigen und dynamischen Team sowie in einem anspruchsvollen und
innovativen technischen Umfeld
Möglichkeiten zur kontinuierlichen Weiterbildung und interne Entwicklungsperspektiven

Möglichkeit, zu Leistungs-, Sicherheits- und Energiewendeherausforderungen beizutragen
Wettbewerbsfähige Gehalts- und Sozialleistungen


