
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leitung Technischer Dienst (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Personelle und fachliche Führung des Technischen Dienstes (14 Mitarbeitende)

Sicherstellen eines reibungslosen und sicheren Gebäudebetriebes
Zuständig für den Unterhalt von Geräten und Maschinen
Sicherstellen und Koordination der Liegenschafteninstandhaltung (Gebäude / Umgebung im
Klinikareal), inklusive der gesamten Haus- und Betriebstechnik (im Klinikareal und Aussenhäuser)
Mitarbeit bei Sicherheit (Gebäudesicherheit und Brandschutz)
Verantwortung für die Abwicklung von zugeteilten TD-Projekten (Kosten, Termine)

Aktive Mitarbeit bei Budgetthemen der Kostenstellen im Verantwortungsbereich des Technischen
Dienstes

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektro- oder Gebäudetechnik, ergänzt durch eine
technische Weiterbildung auf Niveau HF/FH
Mehrjährige Erfahrung im technischen Betrieb oder in der Instandhaltung, idealerweise im
Spitalumfeld, sowie ein breites Verständnis der Haus- und Betriebstechnik
Erfahrung in der Einsatzplanung, der Koordination von Instandhaltungsarbeiten und der Abwicklung
technischer Projekte

Kenntnisse in Gebäudesicherheit und Brandschutz sowie ein ausgeprägtes Sicherheits- und
Qualitätsbewusstsein
Eine Ausbildung als Sicherheitsbeauftragte bzw. Sicherheitsbeauftragter (SiBe) ist von Vorteil

Führungserfahrung, Teamfähigkeit und Freude an der Weiterentwicklung von Mitarbeitenden sowie
eine klare und wertschätzende Kommunikation
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise, hohe Dienstleistungsorientierung
sowie Offenheit für neue Herausforderungen
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Mitwirkung an einer angesehenen universitären orthopädischen Klinik mit ausgezeichnetem Ruf
Abwechslungsreiche Führungsaufgabe in einem zukunftsorientierten Umfeld mit vielseitigen
technischen Herausforderungen im Klinikbetrieb

Möglichkeit, ein Team von 14 Mitarbeitenden zu führen, zu fördern und die Abläufe im Technischen
Dienst aktiv mitzugestalten
Enge Zusammenarbeit mit der Leitung Technik, Sicherheit und Bau sowie den Klinikbereichen



Gesundes und ausgewogenes Mittagessen zu vergünstigten Preisen im firmeneigenen
Mitarbeiterrestaurant sowie gratis Kaffee/Heissgetränke

Fahrvergünstigung von 50 % auf den ZVV-Bonuspass oder jährlicher Beitrag an ein
Generalabonnement
Geschenkter freier Tag zum Geburtstag

Diverse Einkaufsvergünstigungen


