
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bern (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Technik Grossprojekte Flotte (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für die technischen Anforderungen bei der Beschaffung neuer Schienenfahrzeuge im
Personenverkehr
Sicherstellung der konsistenten Umsetzung von der Planung bis zur Realisierung

Erstellung des technischen Lastenhefts gemeinsam mit internen und externen Fachspezialisten
Technische Prüfung der Angebote von Fahrzeugherstellern
Fachliche Führung der eingebundenen Fachspezialisten sowie Steuerung der Zusammenarbeit über
alle Projektphasen
Definition, Überprüfung und Prozessbegleitung von Anforderungen unter Berücksichtigung von
Lebenszykluskosten, Zuverlässigkeit und Reifegrad der Systeme

Einbringen des eigenen Know-hows in die Weiterentwicklung des Anforderungsmanagements für
Beschaffungsprojekte

Was Sie ausmacht:
Eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise mit Freude an der Teamarbeit
Souveräne Kommunikation auch in anspruchsvollen Verhandlungssituationen auf Augenhöhe mit
unterschiedlichen Stakeholdern

Vernetzt analytisches Denken sowie Überblick und fundierte Entscheidungsfindung in komplexen
Projekten
Mehrjährige Erfahrung in der technischen Projektleitung, idealerweise in der Beschaffung von
Schienenfahrzeugen oder im Bahnumfeld
Abgeschlossenes technisches Studium (Hochschule, Universität oder Fachhochschule), z. B. im
Ingenieurwesen
Weiterbildung im Projektmanagement, vorzugsweise mit Zertifizierung nach IPMA mindestens Stufe
C

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf Niveau C2 sowie gute Englischkenntnisse
mindestens Niveau B2
Kenntnisse in Französisch und/oder Italienisch von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


