
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Agile Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung anspruchsvoller agiler Entwicklungs- und Integrationsprojekte

Fachliche Führung von erfahrenen Architekten und Software-Ingenieuren im Rahmen der Projekte
Gesamtverantwortung für die Kundenprojekte von der Planung bis zur Abnahme
Anwendung und Weiterentwicklung von Projektmethoden für ein modernes und effektives
Projektmanagement (Agile und klassische Projektmethoden)
Aktive Projektmitarbeit (Requirements-Engineering, Architektur oder auch
Entwicklung/Fachkonzepte/Userstories oder Usecases)

Durchführung von Prototyping/Proof of Concept
Vorbereitung und Moderation/Durchführung von Workshops

Was Sie ausmacht:
Sehr gute Kenntnisse in agilen Entwicklungsprozessen/Scrum und damit verbundenen Best
Practices, Zertifizierung von Vorteil
Mehrjährige (5+) Erfahrung als Projektleiter, Software Engineer, Requirement- oder Business-Engineer

Erfahrung mit etablierten Vorgehensprozessen (Scrum, Kanban, RUP) und Servicemodellen
Zertifikate von Vorteil (Scrum, Kanban, SAFe, IPMA, PMP, Hermes oder ähnliche)
Hohe Qualitätsanforderungen und Erfahrung im QS-Management

Erfahrung und Freude am Arbeiten an der Schnittstelle zwischen Kunde und interdisziplinär
zusammengesetzten Teams
Ausgeprägte Kundenorientierung, hohe Kommunikationsfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Strukturierte und analytische Arbeitsweise
Reisebereitschaft im Raum Schweiz
Bevorzugt: Erfahrung mit modernen KI-gestützten Entwicklungswerkzeugen wie Claude Code, Cursor,
GitHub Copilot oder ähnlich

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


