
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bern (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Fertigungstechniker (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Montage, Justage und Endmontage von optronischen und elektromechanischen Baugruppen sowie
von Ein- und Zweiwege-Laser-Systemen
Durchführung von Lötarbeiten an elektronischen Baugruppen sowie Prüfung, Programmierung und
Inbetriebnahme von Leiterplatten

Unterstützung bei Mess- und Testreihen, Fehlersuche, Reparaturen, Produktoptimierung und
Erstellung von Fertigungsanweisungen
Mitarbeit an der Erstellung von Wertstromaufnahmen für neue und bestehende Projekte zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung
Unterstützung der Qualitätssicherung bei der Wareneingangsprüfung sowie Prüfung von Geräten und
Baugruppen gemäß den entsprechenden Prüfvorschriften

Steuerung der Aktivitäten in den zugewiesenen Verantwortungsbereichen, Kontrolle der Ergebnisse,
Erkennen und Umsetzung von Verbesserungsmöglichkeiten

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Berufsausbildung, z. B. Elektrik, Elektronik oder Mechatronik
Berufserfahrung im Bereich Elektrik, Elektronik oder Mechatronik sowie zusätzliche Fach- und
Spezialkenntnisse, z. B. Lötkenntnisse

Handwerkliches Geschick
Sicherer Umgang mit UV-, Silikon- und Keramikklebstoffen inkl. sehr guter Kenntnisse der
entsprechenden Klebeprozesse, -abläufe und Sicherheitsvorschriften

Gute Kenntnisse in MS Office, SAP und ggf. Shopfloor Viewer, z. B. eDrawings
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Lean-Grundkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Flexibles und mobiles Arbeiten
Unterschiedliche Teilzeitmodelle zur Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Betriebliche Altersvorsorge
Altersteilzeitmodelle
Aktienbeteiligungsprogramm

Gewerbeleasing
Zuwendungen für besondere Anlässe
Unternehmensinterne Netzwerke mit vielseitigen Veranstaltungsangeboten



Internationale Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb unseres Konzerns
Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer internen Lernplattform

Talentprogramm für Nachwuchsförderung
Regelmäßige Entwicklungsgespräche
Buddy-Programm für Neueintritte

Vorteilsplattform für Beschäftigte
Parkmöglichkeiten und Fahrradstellplätze

Mitnutzung der Kantine
Gemeinsames Grillen jeden Donnerstag


