
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Aarau (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Industrie- und Betriebsplanung (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung anspruchsvoller Beratungs-, Planungs- und Realisierungsprojekte in der
Lebensmittelindustrie
Entwicklung zukunftsorientierter Betriebs- und Produktionskonzepte
Analyse und Optimierung von Produktionsprozessen sowie Material- und Warenflüssen

Planung und Koordination von Industrie-, Anlagen- und Prozessplanungsprojekten
Führung interdisziplinärer Projektteams und Koordination aller relevanten Stakeholder
Verantwortung für Termine, Kosten, Qualität und Projekterfolg

Begleitung von Ausschreibungs-, Vergabe- und Bewilligungsverfahren
Beratung von Kunden zu nachhaltigen, wirtschaftlichen und praxisorientierten Lösungen

Was Sie ausmacht:
Technische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung (HF/FH) oder Studium in einem relevanten
Fachbereich
Erfahrung in der Leitung und Umsetzung von Industrie-, Anlagen- oder Produktionsplanungsprojekten

Kenntnisse im Projektmanagement sowie in der Führung interdisziplinärer Projektteams
Verständnis für die Schnittstellen zwischen Produktion, Prozessanlagen, Gebäudetechnik und Bau
Kenntnisse der Schweizer Bau- und Bewilligungsprozesse

Lebensmittelindustrie-Erfahrung und CAD-Kenntnisse von Vorteil
Hohe analytische und konzeptionelle Kompetenz sowie vernetztes Denkvermögen
Strukturierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Sicherer Umgang mit MS Office sowie Bereitschaft zum Aufbau von KI-Kompetenzen
Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Innovatives und kollegiales Team
Kurze Entscheidungswege und viel Gestaltungsspielraum
Sorgfältige Einarbeitung

Moderne digitale Arbeitsmittel
Kostenlose Parkmöglichkeiten
Attraktive Sozialversicherungsleistungen

Flexible Arbeitsmodelle
5 Wochen Ferien


