
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Männedorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Definieren und Aufbauen von Projektteams mit der passenden funktionsübergreifenden Mischung an
Fachkompetenzen
Planen, Besetzen und Durchführen von Entwicklungsprojekten für Laborautomation und klinische
Diagnostik gemäss geltenden Entwicklungsprozessen

Planen, Überwachen und Reporten komplexer Projekte sowie Koordination der Schnittstellen zu
verwandten Projekten
Sicherstellen einer proaktiven und angemessenen Kommunikation innerhalb der Organisation und
mit Stakeholdern, einschliesslich Mitgliedern der Geschäftsleitung
Wahrnehmen einer klaren Führungsrolle gegenüber allen Managementebenen
Koordinieren von Teammitgliedern an mehreren Standorten

Sicherstellen einer effizienten Umsetzung und Einhaltung von Prozessen, Richtlinien und
Vorschriften wie ISO 13485, IEC 61010 und der Maschinenrichtlinie (2006/42/EC) durch
Führungskompetenz und methodisches Know-how

Leiten und Koordinieren funktionsübergreifender Teamaktivitäten über Abteilungen hinweg zur
erfolgreichen Umsetzung der Projektziele - von Machbarkeitsstudien und Produktentwicklung bis
zum Design-Transfer und zur Industrialisierung
Aktives Stakeholder-Management und proaktives Lösen von Konflikten im Projektteam und mit
Stakeholdern

Was Sie ausmacht:
BSc oder MSc in einem technischen Bereich, vorzugsweise Ingenieurwesen, Life Sciences,
Maschinenbau oder Elektrotechnik
PhD in Life Sciences sowie Weiterbildung im Projektmanagement, PMP-Zertifizierung oder
Vergleichbares sowie Schulung in Change Management und Leadership von Vorteil
Mindestens 3 Jahre Erfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise in der Entwicklung komplexer
Instrumente oder automatisierter Lösungen für diagnostische Anwendungen
Erfahrung im Produktmanagement und in Betriebswirtschaft von Vorteil
Verhandlungssicheres Englisch, weitere Sprachen wie Deutsch von Vorteil

Ausgezeichnete Präsentations- und Kommunikationsfähigkeiten, um technische Lösungen sowohl
technischen als auch nicht-technischen Zielgruppen verständlich zu vermitteln
Nachgewiesene Erfahrung in der Leitung stark regulierter Produktentwicklungsprojekte mit Fokus auf
Automation, Assay-Entwicklung und agilem Projektmanagement

Was diese Stelle ausmacht:



Die Möglichkeit, einen echten Beitrag zur Welt von morgen zu leisten
Arbeiten in einem internationalen und vielfältigen Umfeld

Chance, die eigene Karriere innerhalb des Unternehmens weiterzuentwickeln
Starke und einzigartige Unternehmenskultur
Umfassendes Vergütungs- und Benefits-Paket


