JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Bronschhofen (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Firmware Validation Engineer | Embedded Systems Testing & Quality Assurance (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Begleitung der Entwicklung unserer High-End-Memory-Produkte von der Anforderung bis zur
Markteinfuhrung

Konzeption, Implementierung und Durchfihrung von Tests zur Qualitatssicherung und Firmware-
Validierung

Analyse von Protokollen, Schnittstellen und Testergebnissen mit modernen Mess- und
Analysewerkzeugen

Enge Zusammenarbeit mit internen Teams sowie internationalen Partnern bei der Firmware-
Entwicklung und -Validierung

Identifikation technischer Herausforderungen und Entwicklung nachhaltiger Ldsungen gemeinsam
mit dem Team

Optimierung von Testprozessen sowie Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Test-,
Automatisierungs- oder webbasierten Tools

Was Sie ausmacht:

Studium oder vergleichbare Praxiserfahrung in Informatik, Elektrotechnik, Systemtechnik oder einem
verwandten Fachgebiet

Erste Erfahrungen in der Entwicklung oder Validierung von Embedded Systems oder Interesse als
Berufseinsteiger in diesem Umfeld

Idealerweise Kenntnisse in der Softwareentwicklung oder Automatisierung, z. B. mit C/C++
Sichere Kommunikation auf Deutsch und Englisch
Strukturierte, analytische und lésungsorientierte Arbeitsweise

Teamgeist, Kommunikationsstarke und Freude an der Zusammenarbeit in internationalen,
interdisziplindren Teams

Was diese Stelle ausmacht:

Sorgfaltige Einarbeitung in ein motiviertes Team mit offenem Austausch und angenehmem
Arbeitsklima

Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum in einem innovativen mittelstdndischen
Unternehmen

Flexible Arbeitszeitmodelle sowie mobiles und hybrides Arbeiten
Familienfreundliche Unternehmenskultur mit modernen Arbeitsbedingungen
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Freie Standortwahl durch Open-Desk-Policy



e Sehr gute Anbindung an den 6ffentlichen Verkehr, firmeneigene Kantine, Kita im Haus sowie
kostenlose Parkplatze auf dem Gelande



