
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Niederlenz (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Batteriespeichersysteme und Microgrids (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortlich für die erfolgreiche Umsetzung von Multi-MW-Microgrids – von der Entwicklung bis zur
Übergabe an die Betreiber
Auslegung und Planung von Grossbatteriespeichersystemen und Microgrids ab 500 kWh

Erarbeiten von Machbarkeitsstudien und Vorprojekten mit Partnern
Sicherstellung der technischen und baulichen Umsetzbarkeit
Kommunikation und Koordination mit allen Projektbeteiligten und Partnern

Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung einer klaren Projektstruktur
Aktive Kosten- und Qualitätskontrolle sowie Risikomanagement der Projekte
Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Projektstandards, Prozessen und Best Practices für
künftige Projekte
Unterstützung im Vertrieb und bei der Weiterentwicklung der Business Unit

Was Sie ausmacht:
Elektrotechnische Grundausbildung oder abgeschlossenes technisches Studium, vorzugsweise in
Elektrotechnik
Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement oder in der Leitung von Projekten im
Energiesektor
Erfahrungen mit Batteriespeichern, Elektroschemas und Energieversorgern von Vorteil
Branchenkenntnisse und Netzwerk im Energiesektor

Selbstständige, effiziente und systematische Arbeitsweise
Ausgeprägte Motivation, Lösungsorientierung und Kundenzentrierung

Sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil
Digitale Affinität
Führerausweis Kat. B

Was diese Stelle ausmacht:
Spannende Projekte im Zukunftsmarkt Energiespeicher & Microgrids
Attraktive Entlöhnung mit Erfolgsbeteiligung
Vernetztes und motiviertes Team

Vielseitiger Job mit Impact
Hoher Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung

Langfristige Perspektive und Karrieremöglichkeiten in einem wachsenden Markt



Unterstützung von Weiterbildungen
Kurze Entscheidungswege und eine offene Kommunikation

Moderne Büroräumlichkeiten
Firmenfahrzeug


