
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Selzach (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Instandhaltungsmechaniker für CNC Anlagen - Medizintechnik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Sicherstellen der Verfügbarkeit von Produktionsanlagen unter Einhaltung der Good Manufacturing
Practice (GMP)-Anforderungen
Durchführen von Störungsanalysen sowie Beheben von Maschinenstörungen eigenständig oder in
Zusammenarbeit mit externen Servicetechnikern

Planen, organisieren und dokumentieren präventive Wartungsmaßnahmen gemäß Wartungsplan
Analysieren von Anlagen- und Prozessdaten sowie Umsetzen von Maßnahmen zur Steigerung von
Anlagenverfügbarkeit und Maschinenperformance

Unterstützen von Anfragen und Abklärungen im Bereich Umwelt, Gesundheit und Arbeitssicherheit
(EHS)
Verwalten des Ersatzteilbestands sowie Unterstützen von Maschinenbeschaffungen und internen
Maschinenverlagerungen
Erstellen von Arbeitsanweisungen und Durchführen technischer Schulungen für Mitarbeitende
Konstruieren und Weiterentwickeln von Vorrichtungen und Betriebsmitteln für Produktionsanlagen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Berufsausbildung als Polymechaniker, Industriemechaniker,
Industrieelektriker oder vergleichbare Qualifikation

Minimum 5 Jahre Berufserfahrung in einer Produktionsumgebung
Erfahrung im Bereich Instandhaltung, Maschinenunterhalt oder Servicetechnik
Erfahrung in einem regulierten Umfeld, beispielsweise Medizintechnik oder GMP-regulierter
Produktion
Kenntnisse in Microsoft Outlook, Excel und Word
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie grundlegende Englischkenntnisse

Eidgenössisches Zertifikat und Anschlussbewilligung gemäß Artikel 15 der
Niederspannungsinstallationsverordnung (NIV) von Vorteil

Französischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Unbefristete Anstellung
Umfassende Benefits gemäß den bei uns üblichen Mitarbeiterleistungen in Europa


