
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Birr (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Quality, Compliance & Safety Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für ein wirksames Qualitäts-, Compliance- und Managementsystem nach ISO 9001

Planung und Durchführung von Audits sowie Sicherstellung einer erfolgreichen Zertifizierung
Analyse von Qualitätsdaten und Umsetzung nachhaltiger Verbesserungsmassnahmen (CAPA)
Förderung einer kontinuierlichen Verbesserungskultur (KVP) und Optimierung von Prozessen

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, regulatorischer und nachhaltigkeitsbezogener
Anforderungen
Verantwortung für die Stammdatenqualität und die kontinuierliche Weiterentwicklung von
Datenstandards
Mitarbeit in ERP- und Digitalisierungsprojekten zur Steigerung von Effizienz und Datenqualität
Übernahme der Funktion als Sicherheitsbeauftragter (SiBe) mit Fokus auf Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz am Standort Schweiz

Was Sie ausmacht:
Technische oder kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im Qualitätsmanagement

Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement eines Industrieunternehmens
Fundierte Kenntnisse der ISO 9001 und Erfahrung im Auditmanagement
Praxiserfahrung im Reklamationsmanagement sowie in der kontinuierlichen Optimierung von
Prozessen (KVP)
Versierter Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise SAP) und Stammdaten
Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem Qualitätsbewusstsein und
Interesse an Themen der Arbeitssicherheit
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:
Flache Organisationsstruktur mit kurzen Entscheidungswegen
Vielseitige Schlüsselfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum und direktem Einfluss auf Qualität,
Prozesse, Stammdaten und Arbeitssicherheit

Sehr gute Pensionskassenleistungen
Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zu Homeoffice
Unterstützung von internen und externen Weiterbildungen

Langfristige Perspektiven in einem stabilen und wachstumsorientierten Unternehmen


