
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Laufen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Software-Engineer Technische IT (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Konzipieren und Realisieren von Anpassungen und Erweiterungen an bestehenden Software-Tools

Analysieren von bestehenden Arbeitsabläufen und Arbeitsprozessen innerhalb der Engineering-
Abteilung und Erstellen von Vorschlägen zu deren Optimierung mit Hilfe von Software-Tools
Erstellen von abteilungsinternen Software-Tools

Erstellen von abteilungsübergreifenden Software-Tools in Zusammenarbeit mit den Abteilungen
Unterstützen der Abteilungsmitglieder in der Anwendung steuerungsspezifischer Software
Installieren und Konfigurieren von steuerungsspezifischer Hard- und Software

Erstellen von Dokumentationen und Anleitungen für bestehende und neue Programme
Erteilen von Schulungen für bestehende und neue Programme

Was Sie ausmacht:
Techniker Fachrichtung Informatik/Datenverarbeitung oder gleichwertige Ausbildung, idealerweise
mit Spezialisierung Automatisierungstechnik
Grundlagenwissen in der SPS-Programmierung (Siemens TIA-Portal)

Grundlagenwissen Computerhardware und Programmierung SQL-Datenbanken (MSSQL,
PostgreSQL, SQLite)
Spezialist in mindestens einer höheren Programmiersprache (C++, C#, Java) und Grundlagenwissen
in einer weiteren Programmiersprache
Spezialist in der objektorientierten Programmierung in der Microsoft-.Net-Umgebung
Spezialist in der GUI-Programmierung in der Microsoft-.Net-Umgebung – WinForms, WPF und WinUI3

Spezialist in der Programmierung von Plugins für Autodesk-Produkte (Autodesk-API – AutoCAD,
Revit3D, Inventor, Vault) und EPLAN-Produkte (EPLAN-API)
Grundlagenwissen in der Programmierung von Plugins für Rockwell-Produkte (Emulate3D-API)

Strukturiertes Arbeiten, Fähigkeit zur logischen Analyse von komplexen Prozessen und Freude an
einer engen, fachübergreifenden Zusammenarbeit mit anderen Bereichen

Was diese Stelle ausmacht:
Chance, Karriere und Talent in einem internationalen Umfeld weiterzuentwickeln
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit guten Sozialleistungen
Gutes und wertschätzendes Betriebsklima mit kurzen Entscheidungswegen


