JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
St. Gallen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Teamleiter Produktmanagement Zahlen und Sparen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

FUihrung und Entwicklung des 8-kopfigen Teams Produktmanagement Zahlen und Sparen
Weiterentwicklung des Produkt- und Serviceportfolios sowie digitaler Beratungs- und
Ergdnzungslosungen —innovativ, kundenzentriert und zukunftsorientiert

Erarbeiten der besten Losungen fur Kundschaft und Bank in enger Zusammenarbeit mit Markt,
Fachbereichen und externen Partnern

Verantwortung flr den reibungslosen Betrieb der Produkte und Services in den Bereichen Konten,
Sparen, Zahlen und Fraudmanagement, frihzeitiges Erkennen von Herausforderungen und
Entwicklung pragmatischer Losungen mit dem Team

Fachliche Begleitung oder Lead in (Gesamtbank-)Projekten bei der Entwicklung klassischer und
digitaler Kundenloésungen

Frihzeitiges Erkennen von Markttrends und Kundenbedurfnissen und Ableitung strategischer
Handlungsfelder

Was Sie ausmacht:

Breite bankfachliche Kenntnisse und Erfahrung im Alltagsbanking, erganzt durch eine héhere
Fachausbildung

Erfahrene FUhrungspersonlichkeit und Coach mit Freude an der Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Menschen und deren Entwicklung

Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie Erfahrung im Produkt- und Projektmanagement,
Umsetzungsstarke und Gestaltungswillen

Ausgepragter Kundenfokus, Marktorientierung, unternehmerisches Denken und hohe Affinitat zu
digitalen Entwicklungen

Erfahrung mit agilen Arbeitsweisen von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



