JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Einsiedeln (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Projektleitung und Hauptansprechpartner unserer Kunden aus der DACH-Region von der
Konzeptstudie bis zur erfolgreichen Serieneinfihrung

Koordination von Entwicklungs- und Industrialisierungsprojekten innerhalb unserer
Unternehmensgruppe mit Kosten-, Termin- und Qualitatsverantwortung

Leitung von End-to-End-loT-Softwareprojekten von der Konzeption bis zum produktiven Betrieb unter
Einbindung der Bereiche Embedded, Frontend, Backend und App-Entwicklung

FUhrung eines interdisziplindren und teilweise internationalen Projektteams

Intensive Zusammenarbeit und regelmassige Abstimmung mit dem Kunden sowie internen und
externen Fachbereichen

Sicherstellung der Kundenanforderungen, Steuerung des Change-Managements und Gewahrleistung
der Prozessrichtlinien in einer Schlusselrolle als Schnittstelle zwischen internen und externen
Stakeholdern

Unterstltzung des Business Development bei der Gewinnung neuer Kunden und der Erstellung von
Angeboten

Was Sie ausmacht:

Technische Grundausbildung, vorzugsweise im Bereich Elektronik, erganzt durch einen
weiterfilhrenden Abschluss an einer Fachhochschule oder vergleichbare Weiterbildung;
betriebswirtschaftliche Kenntnisse von Vorteil

Erfahrung im Projektmanagement von Produktentwicklungsprojekten in einem ahnlichen
industriellen Umfeld

Prozesskenntnisse aus Elektronik- und Kunststofffertigung von Vorteil
Praktische Kenntnisse in loT-Softwareprojekten und den relevanten Cybersecurity-Anforderungen

Strukturierte Arbeitsorganisation als Grundlage fur erfolgreiches Multi-Project-Management sowie
die Fahigkeit, das Gesamtbild im Blick zu behalten und gleichzeitig entscheidende Details prazise zu
steuern

Freude und Geschick im direkten Kundenkontakt

Ausgepragte Sozialkompetenz sowie ein hohes Mass an Eigenverantwortung, Selbststandigkeit und
Teamfahigkeit

Uberzeugende Kommunikationsféhigkeit, Motivationskraft und ein sicheres, professionelles
Auftreten

Fliessende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie verhandlungssicheres Englisch

Was diese Stelle ausmacht:



Verantwortungsvolle, vielseitige Aufgabe innerhalb eines internationalen und zukunftsorientierten
Unternehmens mit erfahrenen Spezialisten und breiter Expertise

Attraktiver Gesamtarbeitsvertrag durch Zugehdorigkeit zur SWISSMEM
Interessante und faire Arbeitgeberleistungen
Forderung der Weiterentwicklung der Mitarbeitenden

Moderne Arbeitsmodelle



