
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Winterthur (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Teamleiter Kanalbetrieb (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Planung und Koordination der täglichen Arbeitseinsätze sowie optimaler Einsatz von Mitarbeitenden,
Fahrzeugen, Geräten und Material
Organisation und Begleitung von Unterhalts- und Betriebsarbeiten im Kanalnetz

Personelle und operative Führung der Mitarbeitenden sowie Sicherstellung eines zuverlässigen und
effizienten Kanalbetriebs
Verantwortung für ausgewählte betriebliche Themen wie zum Beispiel Arbeitssicherheit, Pikett und
technisches Leitsystem
Bearbeitung von Anliegen und Reklamationen, Mitarbeit bei Störungen und Notfällen sowie Pflege
von Betriebsdaten in GIS, Verarbeitung von TV-Daten und weiteren Fachsystemen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung auf Stufe EFZ, ergänzt durch eine
fachspezifische oder kaufmännische Weiterbildung

Mehrjährige Berufserfahrung in einem technischen Betrieb und gutes Verständnis für betriebliche
Abläufe und technische Anlagen
Führungserfahrung sowie Erfahrung in Arbeitsplanung, Disposition und Koordination

Gute IT-Anwenderkenntnisse und Interesse an technischen Fachsystemen und Leitsystemen
Selbständige, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem Organisations-
und Verantwortungsbewusstsein

Kommunikationsstarke, teamorientierte Persönlichkeit mit Flexibilität und Belastbarkeit, auch bei
Störungen und Notfällen

Was diese Stelle ausmacht:
Mindestens 5 Wochen Ferien mit Möglichkeit zum Einkauf von zusätzlichen Ferientagen bei
Vollzeitpensum
Vielfältiges internes Kursangebot

Treueprämie in Form von bezahltem Urlaub
Faires, transparentes Lohnsystem


