
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Effretikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Objektleiter Facility Management (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Organisation des Tagesgeschäfts vor Ort, Koordination der anfallenden Unterhalts- und
Wartungsarbeiten sowie Unterstützung des Standortleiters bei der Umsetzung der betrieblichen Ziele
Pflege und Unterhalt von Sportanlagen sowie Grün- und Hartflächen

Sicherstellung des baulichen und technischen Unterhalts sowie Instandhaltungsarbeiten
Sicherstellung einer fachgerechten und umweltbewussten Abfallentsorgung
Unterstützung bei der Durchführung von Unterhalts-, Zwischen- und Grundreinigungen in den
zugewiesenen Gebäuden und Anlagen
Ausführung des Winterdienstes zur Gewährleistung sicherer Verkehrs- und Zugangsflächen
Fachliche Unterstützung und Mitwirkung bei der Führung der Reinigungsteams

Mitarbeit bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von Betriebs- und Unterhaltskonzepten in
Zusammenarbeit mit dem Vorgesetzten

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung als Fachperson Betriebsunterhalt EFZ, Fachrichtung Hausdienst, oder
eine vergleichbare Ausbildung
Idealerweise Weiterbildung zum Hauswart mit eidg. Fachausweis (BP) sowie Qualifikation als
Berufsbildner
Erste Berufserfahrung und Freude an den vielseitigen Anforderungen eines Schulbetriebs
Engagement, ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie eine zuverlässige und wertschätzende
Art
Freude an der Übernahme von Verantwortung sowie an der fachlichen Anleitung von
Reinigungspersonal und Lernenden
Selbstständige, effiziente und lösungsorientierte Arbeitsweise mit Überblick auch in anspruchsvollen
Situationen

Gute PC-Anwenderkenntnisse und idealerweise Führerausweis Kategorie B

Was diese Stelle ausmacht:
Sinnstiftende Wertekultur und Wertschätzung
Attraktive Sozialversicherungsleistungen

Gute Erreichbarkeit dank Mobilitätsangeboten
Unterstützung bei Weiterbildung und Personalentwicklung

Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
Anlässe, Sport- und Kulturevents


