JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bern (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Nutzung und Betrieb (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Verantwortung fiir die Themen Nutzung und Betrieb im neuen Stadtquartier im Zustandigkeitsbereich
von Immobilien bei uns (z. B. Gewerbe- und Gemeinschaftsflachen, Freiraume, Quartierleben)

Weiterentwicklung des Betriebs- und Nutzungskonzepts unter Berucksichtigung wirtschaftlicher,
gesellschaftlicher und 6kologischer Aspekte sowie Begleitung der Umsetzung

Vertretung der Interessen unseres Gemeinwesens als Grundeigentimerin gegenuiber allen
Beteiligten und im Gesamtprojektleitungsteam

Schnittstellenfunktion zur Infrastrukturgenossenschaft, die das gemeinsame Infrastrukturangebot

des Quartiers betreibt, inklusive aktiver Mitgestaltung der Zusammenarbeit mit deren
Geschaftsfuhrung

Einbringen von Fachwissen, damit aus der Planung ein funktionierendes, attraktives und langfristig
tragfahiges Quartier entsteht

Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen sowie Verfassen von Antragen und Stellungnahmen fur
Kommissionen, Gemeinderat und Stadtrat

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium in einer relevanten Fachrichtung (z. B.
Architektur, Immobilienckonomie, Bauingenieurwesen) sowie mehrjahrige Berufserfahrung in der
Planungs-, Bau- oder Immobilienbranche

Erfahrung im strategischen oder operativen Facility Management sowie Erfahrung in der Leitung von
Teilprojekten oder komplexen Projekten

Strukturierte, prazise und lésungsorientierte Arbeitsweise, geschicktes Verhandeln und die Fahigkeit,
unterschiedliche Interessen zusammenzubringen

Sichere Kommunikation in Wort und Schrift sowie Erfahrung im Verfassen von Antragen und
Berichten

Kunden- und dienstleistungsorientierter Umgang mit den Anspruchsgruppen

Verstandnis fur politische Ablaufe und 6ffentliche Entscheidungsstrukturen

Was diese Stelle ausmacht:

Sinnstiftende Tatigkeit mit spurbarer Wirkung auf das Stadtleben

Faire Bezahlung, klare Strukturen, geregelte Arbeitszeiten und langfristige Perspektiven
Flexibles Arbeitsmodell, das sich an die persdnlichen Lebensumstande anpasst

Raum fur Entwicklung, Weiterbildung und eigenverantwortliches Handeln

Angebote fur Sport, Bewegung und Beratung zur Férderung der Gesundheit

Praktische Extras, die den Arbeitsalltag erleichtern und bereichern



