JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Steinhausen (X Kilometer und X Minuten von Ilhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Innovations & Process Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Verantwortlich flir den First- und Second-Level-Produktionssupport bei SOCS durch Wartung,
Steuerung und kontinuierliche Weiterentwicklung automatisierter und teilautomatisierter
Fertigungsprozesse, u.a. Laserbearbeitung, SMT-Montage, Dispensen, Underfill, Jetting, Curing,
Lackierung und Beschichtung

Vorantreiben der Einfihrung fortschrittlicher Automatisierung, smarter Fertigungslosungen und
digitaler Prozesstechnologien zur Verbesserung der operativen Leistung

Optimierung von Fertigungsqualitat, Kosten, Liefertreue und Ausbeute durch kontinuierliche Prozess-
und Produktverbesserung

Leitung und Unterstlitzung von Automatisierungs-, Digitalisierungs- und Innovationsinitiativen als
Projektverantwortliche:r und Fachexperte, inkl. Rollen als Change Plan Owner, Special Batch Owner
und ISIR Owner

Durchflhrung technischer Untersuchungen, Prozessvalidierung und Dokumentation

Entwicklung und Durchfuhrung von Schulungskonzepten fur Operator:innen und technische Teams
sowie Férderung der Einfuhrung neuer Fertigungstechnologien und Best Practices

Verantwortlich flr die zeitnahe Behebung von Anlagen-, Prozess- und Produktabweichungen (Rollen
als NC Owner und NC Action Owner)

Nutzung datengetriebener Methoden und fortschrittlicher Prozesstiberwachung zur Verbesserung
von Anlagenzuverlassigkeit, Prozessfahigkeit und Fertigungsrobustheit

Mitwirkung bei Einfuhrung, Industrialisierung und Skalierung neuer Produkte, Prozesse und
Fertigungstechnologien sowie beim Produktionstransfer zwischen globalen Standorten
Unterstltzung beim Einsatz fortschrittlicher Robotik, KI-gestltzter Systeme, Machine Vision,
autonomer Fertigungslosungen und zukunftiger Smart-Factory-Konzepte

Proaktives Erkunden, Bewerten und Testen neuer Fertigungstechnologien wie fortschrittliche
Robotik, humanoide Roboter, Kl-gestltzte Automatisierung, autonome
Materialhandhabungssysteme und Industrie-4.0-Loésungen

Fungiert als Technologie-Champion innerhalb von SOCS und identifiziert Moglichkeiten zur Nutzung

innovativer Fertigungskonzepte zur Steigerung von Produktivitat, Flexibilitat, Qualitat und
Nachhaltigkeit

Was Sie ausmacht:

Bachelor- oder Masterabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau, Mechatronik,
Automatisierungstechnik, Robotik, Fertigungstechnik oder Werkstoffwissenschaften

Weiterbildung im Projektmanagement

Kenntnisse in Continuous Improvement und Problemlésungsmethoden



Erfahrung in automatisierten und teilautomatisierten Fertigungsumgebungen

Erfahrung in der Elektronikfertigung, Medizintechnik oder anderen stark regulierten Branchen
Erfahrung in Prozessoptimierung und Industrialisierung

Engagiert, selbstmotiviert und qualitatsorientiert

Strukturierte und analytische Arbeitsweise

Fahigkeit, komplexe technische Systeme zu verstehen und zu steuern

Losungsorientierte Denkweise mit ausgepragten Troubleshooting-Fahigkeiten

Neugier und Bereitschaft, neue Technologien und innovative Fertigungskonzepte zu erkunden
Starke technische Expertise in der Elektronikfertigung und/oder Medizinprodukteherstellung
Kenntnisse in Prozessvalidierung, Risikoanalyse und regulierten Umgebungen

Verstandnis von Automatisierungstechnologien und Industrieanlagen

Ausgepragte Problemlosungs- und Root-Cause-Analyse-Fahigkeiten

Deutsch und Englisch fliessend in Wort und Schrift zwingend erforderlich

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



