JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Stafa (X Kilometer und X Minuten von Ilhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Innovations & Process Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Verantwortung fiir den First- und Second-Level-Produktionssupport durch Wartung, Steuerung und
kontinuierliche Weiterentwicklung automatisierter und teilautomatisierter Fertigungsprozesse, u. a.
Laserbearbeitung, SMT-Montage, Dispensing, Underfill, Jetting, Curing, Lackierung und Beschichtung
Vorantreiben der EinfUhrung fortschrittlicher Automatisierung, smarter Fertigungslosungen und
digitaler Prozesstechnologien zur Leistungssteigerung

Optimierung von Qualitat, Kosten, Liefertreue und Ausbeute durch kontinuierliche Verbesserung von
Produktionsprozessen und Produkten

Leitung und Unterstlitzung von Automatisierungs-, Digitalisierungs- und Innovationsinitiativen als
Projektleiter und Fachexperte, u. a. als Change Plan Owner, Special Batch Owner und ISIR Owner
Durchfihrung technischer Untersuchungen, Prozessvalidierungen und Dokumentation sowie
Entwicklung und Durchfihrung von Schulungskonzepten fur Bediener und technische Teams
Verantwortung flr die zeitnahe Behebung von Anlagen-, Prozess- und Produktabweichungen mittels
datengetriebener Methoden und fortschrittlicher Prozesstberwachung (als NC Owner und NC Action
Owner)

Mitwirkung bei Einfuhrung, Industrialisierung und Skalierung neuer Produkte, Prozesse und
Fertigungstechnologien sowie beim Transfer von Produktionsprozessen zwischen globalen
Standorten

Unterstutzung beim Einsatz fortschrittlicher Robotik, KI-gestutzter Systeme, Machine Vision und
autonomer Fertigungslosungen sowie zuklnftiger Smart-Factory-Konzepte

Proaktives Erkunden, Evaluieren und Testen neuer Fertigungstechnologien wie fortschrittliche
Robotik, humanoide Roboter, Kl-gestltzte Automatisierung, autonome Materialhandhabung und
Industrie-4.0-Losungen im Hinblick auf ihre Anwendbarkeit in der Horgerate- und
Medizintechnikproduktion

Rolle als Technologie-Champion innerhalb von SOCS mit Fokus auf Produktivitat, Flexibilitat, Qualitat
und Nachhaltigkeit sowie Zukunftsfahigkeit der Fertigung

Was Sie ausmacht:

Bachelor- oder Masterabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau, Mechatronik,
Automatisierungstechnik, Robotik, Fertigungstechnik oder Werkstoffwissenschaften

Ausbildung im Projektmanagement

Kenntnisse in Continuous-Improvement- und Problemlosungsmethoden

Erfahrung in automatisierten und teilautomatisierten Fertigungsumgebungen

Erfahrung in der Elektronikfertigung, Medizintechnik oder anderen stark regulierten Branchen

Erfahrung in Prozessoptimierung und Industrialisierung



Engagierte, selbstmotivierte und qualitatsbewusste Persdnlichkeit

Strukturierte und analytische Arbeitsweise

Fahigkeit, komplexe technische Systeme zu verstehen und zu steuern

Losungsorientierte Denkweise mit starken Problemlosungsfahigkeiten

Neugier und Offenheit gegentiber neuen Technologien und innovativen Fertigungskonzepten
Fundierte technische Expertise in Elektronikfertigung und/oder Medizinproduktherstellung
Kenntnisse in Prozessvalidierung, Risikoanalyse und regulierten Umgebungen

Verstandnis von Automatisierungstechnologien und Industrieanlagen

Starke Fahigkeiten in Problemldsung und Ursachenanalyse

Sprachen: Deutsch und Englisch fliessend in Wort und Schrift zwingend erforderlich

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



