
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Basel (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
IT Project Manager (temporary 21 months) (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Definition von Projektumfang, Zielen und Ergebnissen in Zusammenarbeit mit dem Senior
Management, Stakeholdern und Business-Projektleitern
Erstellung detaillierter Projektpläne inklusive Zeitplänen, Meilensteinen und Ressourcenzuteilung für
alle IT-bezogenen Aktivitäten

Steuerung der Projektumsetzung unter Einhaltung von Budget, Zeitplan und Umfang
Förderung effektiver Kommunikation und Zusammenarbeit im Team sowie Unterstützung der
Teammitglieder bei der Zielerreichung

Fungieren als primärer Ansprechpartner für Projekt-Stakeholder und Management der Erwartungen
Durchführung regelmässiger Status-Meetings mit transparenter Kommunikation zum
Projektfortschritt

Identifikation, Bewertung und Minimierung von Projektrisiken und -problemen sowie Entwicklung von
Notfallplänen
Proaktive Problemlösung und Konfliktmanagement

Bereitstellung technischer Expertise zu IT-Infrastruktur, Softwareentwicklung und Systemintegration
Sicherstellung, dass alle Projektergebnisse den Qualitätsstandards entsprechen, inkl. Reviews und
Audits
Implementierung und Überwachung von Test- und Validierungsprozessen
Verwaltung des Projektbudgets inkl. Kostenschätzung, -verfolgung und Reporting

Optimierung der Ressourcennutzung sowie Verhandlung und Management von Verträgen mit
Lieferanten
Pflege umfassender Projektdokumentation inklusive Pläne, Berichte und Protokolle

Erstellung und Präsentation detaillierter Projektberichte für Senior Management und Stakeholder

Was Sie ausmacht:
Bachelorabschluss in Informatik, Informationstechnologie oder einem verwandten Fachgebiet,
Masterabschluss oder PMP-Zertifizierung von Vorteil
Mindestens 5 Jahre Erfahrung als IT Project Manager, idealerweise in einem komplexen und
dynamischen Umfeld

Kenntnisse in Projektmanagement-Software (z. B. Microsoft Project) sowie Vertrautheit mit
Entwicklungsmethodologien wie Agile, Scrum oder Waterfall
Ausgeprägte Führungs- und Teammanagementfähigkeiten

Exzellente mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten, auch zur Vermittlung technischer
Konzepte an nicht-technische Stakeholder



Ausgeprägte analytische und lösungsorientierte Denkweise mit proaktivem Ansatz
Starke zwischenmenschliche und Verhandlungsfähigkeiten zum Aufbau und Erhalt von Stakeholder-
Beziehungen
Zertifizierungen wie PMP, PRINCE2 oder Scrum Master von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


