
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Staff Product Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung der Produktfindung von der Idee bis zur Umsetzung in Zusammenarbeit mit Engineering,
Design und Kunden zur Identifikation vielversprechender Chancen im Bereich AI Security und
darüber hinaus
Validierung von Problem-Lösungs-Fit durch schlanke Experimente und MVPs zur schnellen
Überprüfung von Kundenproblemen und Lösungsansätzen
Gestaltung der Vision und Roadmap für die verantworteten Produktfähigkeiten, mit Balance zwischen
kurzfristigen Experimenten und langfristigen strategischen Initiativen

Einfluss auf die übergeordnete Innovationsagenda durch Präsentation von Roadmap und Strategie
vor Kunden, Führungskräften und internen Stakeholdern
Funktionsübergreifende Zusammenarbeit mit Engineering-, Design- und Go-to-Market-Teams, um
neue Ideen vom Konzept bis zur Marktreife zu führen

Was Sie ausmacht:
Solide Erfahrung im Technologiebereich mit fundierter Expertise im Produktmanagement

Starker technischer Hintergrund und die Fähigkeit, sich vertieft mit Engineering- und KI/ML-
Konzepten auseinanderzusetzen
Sicherer Umgang mit hoher Mehrdeutigkeit und Fähigkeit, Rahmenwerke für effektives Arbeiten in
schnelllebigen, unsicheren Umgebungen zu entwickeln
Nachgewiesene Erfahrung in der Führung früher Produktstadien vom Konzept bis zum Launch im
SaaS- oder Developer-Tooling-Bereich

Ausgeprägte Kommunikations- und Storytelling-Fähigkeiten zur Einflussnahme auf Teams,
Führungskräfte und Kunden
Von Vorteil: praktische Erfahrung in Developer Security, KI/ML-Produkten oder agentenbasierten
Systemen
Von Vorteil: Beiträge zu Open-Source- oder Entwickler-Communities

Von Vorteil: Hintergrund in Software Engineering oder Erfahrung in Startups bzw. internen
Inkubatoren

Was diese Stelle ausmacht:
Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Zuschüsse, Büro-Annehmlichkeiten und Weiterbildungszeit

Grosszügige Ferien- und Wellness-Freitage, landesspezifische Feiertage sowie 100 % bezahlter
Elternurlaub für alle Betreuungspersonen
Gesundheitsleistungen, Mitarbeiterunterstützungsprogramme und jährliches Wellness-Budget



Landesspezifische Lebensversicherung, Invaliditätsleistungen und Vorsorge-/Pensionsprogramme
sowie Zuschüsse für Mobiltelefon und Weiterbildung


