
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Schachen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Process and Projects Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Weiterentwicklung unserer Fertigungsprozesse und Wertströme aktiv mitgestalten, um eine
effiziente, nachhaltige und kundenorientierte Produktion sicherzustellen
Entwicklung, Beschaffung und Inbetriebnahme neuer Produktionsanlagen sowie Weiterentwicklung
bestehender Anlagen und Herstellungsverfahren

Prüfung und Implementierung neuer Technologien und Verfahren
Sicherstellung von Prozesssicherheit, Anlagenverfügbarkeit und Qualität
Vorantreiben der kontinuierlichen Optimierung in Bezug auf Prozessstabilität, Ausschuss,
Energieeffizienz und Materialeinsatz
Entwicklung von Verfahren für Alternativmaterialien und neue Produkte
Enge Zusammenarbeit mit der Produktentwicklung bei der internen Herstellung von Prototypen

Enge Zusammenarbeit mit Lieferanten, Analyse von Prozessproblemen und Realisierung nachhaltiger
Optimierungen
Unterstützung als 2nd-Level-Support bei technischen Herausforderungen

Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Umweltschutzrichtlinien

Was Sie ausmacht:
Bachelor in Verfahrenstechnik, Maschinentechnik/Maschinenbau oder ähnlichem Studiengang

Ausgeprägte IT-Affinität mit sehr guten Office-Kenntnissen, Grundwissen in Datenanalysen (Power BI,
Grafana) und SPS-Programmierung von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und gute Englischkenntnisse (mind. B1)

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie strukturierte Problemlösungskompetenz
Hohe Umsetzungsstärke, Eigenverantwortung und ausgeprägter Gestaltungswille in einem
dynamischen Umfeld

Reisebereitschaft von ca. 20%

Was diese Stelle ausmacht:
Produktion mit stark wachsendem Maschinenpark, der sich in Bezug auf Automatisierung und
Digitalisierung ständig weiterentwickelt und aktiv mitgestaltet werden kann
Arbeiten in agilen Arbeitsformen und interne Lean- und Methodenausbildungen in Theorie und Praxis
Vielseitige Weiterentwicklungsmöglichkeiten in einem dynamischen, international expandierenden
Familienunternehmen
Flexible Feriengestaltung, Ausbau von fünf auf sieben Wochen möglich
Gratis Firmenparkplätze mit Ladestationen für Elektrofahrzeuge


