
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zofingen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
CAD Konstrukteur (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Erstellen und Pflegen von Rohrleitungs- und Instrumentenfliessschemata (R&I) fuer Bestandsanlagen
und Investitionsprojekte im CAD-System
Erstellen und Aktualisieren von 3D-Modellen fuer Neu- und Umbauprojekte
Verantwortlich fuer die Versionierung und Verwaltung von CAD-Masterdokumenten

Erstellen und Pflegen von Gebaeudeplaenen, Grundrissen, Schnitten und Ansichten fuer den
Standort Zofingen
Pflege und Aktualisierung von Arealplaenen sowie Versorgungs- und Entsorgungsnetzplaenen (z. B.
Wasser-, Dampf-, Stickstoff- und Abwassernetze)
Erstellen und Aktualisieren von Reinraum-, Ex-Zonen-, Brandschutz- und Fluchtwegplaenen
Erstellen und Pflegen von Apparate- und Anlagenlayouts

Unterstuetzen von Investitionsprojekten durch die Erstellung technischer Projektdokumentationen
Sicherstellen einer aktuellen, vollstaendigen und nachvollziehbaren Anlagendokumentation
Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen und externen Partnern zur Sicherstellung einer
korrekten Dokumentation

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung als CAD-Konstrukteur, Zeichner Fachrichtung Ingenieurbau,
Maschinenbau oder vergleichbare technische Qualifikation
Mehrjaehrige Erfahrung in der Erstellung technischer Dokumentationen und CAD-Plaenen,
idealerweise im Industrieumfeld

Gute Kenntnisse in CAD-Systemen sowie im Umgang mit technischen Dokumentationen
Verstaendnis fuer Prozessanlagen, Rohrleitungsplanung und technische Infrastrukturen von Vorteil
Selbststaendige, strukturierte und zuverlaessige Arbeitsweise

Hohes Qualitaets- und Verantwortungsbewusstsein
Analytisches Denkvermoegen und technisches Verstaendnis

Teamfaehigkeit und ausgepraegte Kommunikationsfaehigkeit
Hohe Dienstleistungsorientierung und Flexibilitaet

Was diese Stelle ausmacht:
Flexible Arbeitszeiten ermoeglichen die Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf

Verguenstigt parken oder CHF 60.- Mobilitaetszuschlag pro Monat
Rabatte bis zu 10% auf Zusatzversicherungen bei Partnerkrankenkassen
Grosszuegig und individuell gestaltbarer Aktienkaufplan



Kinderzulage 10% ueber dem kantonalgesetzlichen Ansatz
Individuelle Weiterbildungsmoeglichkeiten nach Absprache

Bezahlte Znuenipause
20% Rabatt auf Reka-Geld
Attraktive firmeneigene Pensionskasse mit individuell gestaltbaren Beitraegen

Personalrestaurant / Cafeteria zu Vorzugskonditionen
Zentrale, bahnhofsnahe Lage mit guter Anbindung an den oeffentlichen Verkehr

Zugang zu exklusiven Corporate Benefits und Vergünstigungen


