
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Hünenberg (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Manager Produktentwicklung & Technologie (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Nach Einarbeitung Leitung und strategische Planung der Abteilung Produktentwicklung und
Technologie
Entwicklung und Umsetzung von Innovationsstrategien zur Schaffung neuer Produkte und
Technologien

Weiterentwicklung und Neuentwicklung von Produkten und Formulierungen
Koordination und Überwachung von Produktentwicklungsprojekten in enger Zusammenarbeit mit
internen Abteilungen und externen Partnern inkl. Lieferanten

Marktanalysen und Trendscouting zur Identifizierung zukünftiger Entwicklungen und Technologien
Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und regulatorischer Anforderungen (BPR,
REACH-Verordnungen etc.)

Betreuung von Patentanmeldungen und intellektuellem Eigentum
Verantwortung für Qualitätsmanagement und Sicherheit
Unterstützung der Vertriebsmannschaft, auch vor Ort beim Kunden, bei technischen Fragen und
Produktproblemen
Budgetverantwortung und Ressourcenmanagement für die Projekte der Abteilung
Produktentwicklung und Technologie
Verantwortlich für die Ausführung der regulatorischen Strategie unserer Produkte

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium in Chemie, Chemieingenieurwesen oder einer verwandten Fachrichtung,
idealerweise mit Promotion
Mehrjährige Berufserfahrung in einer leitenden Position im Bereich Produktentwicklung und
Technologie

Tiefgehendes Fachwissen und Erfahrung in der chemischen Industrie, insbesondere im Bereich
chemische Technologie der Papierherstellung

Erfahrung im Projektmanagement und in der Führung interdisziplinärer Teams
Gute Kenntnisse in Regulatory Affairs (BPR, REACH u. a.) und Qualitätsmanagement
Hohe analytische Fähigkeiten, Innovationskraft und unternehmerisches Denken

Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrung im Umgang und in der Zusammenarbeit mit einer dezentralen Vertriebsorganisation eines
Industriedienstleisters

Ausgeprägtes Service-Mindset und Erfahrung mit Service-Chemicals



Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortungsvolle und herausfordernde Tätigkeit in einem wachsenden Unternehmen
Dynamisches und engagiertes Team mit flachen Hierarchien

Viel Eigenverantwortung und Handlungsspielraum
Attraktives Gehaltspaket

Möglichkeit zum Arbeiten aus dem Homeoffice in Deutschland oder Österreich nach ausführlicher
Einarbeitung


