
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Münchenstein (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Elektro-Teamleiter / Baustellenleiter | Schwerpunkt Ladenbau (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung der Elektroinstallationsteams (bis zu 10 Mitarbeitende) bei Projekten im Bereich Ladenbau,
Büro- und Mieterausbau
Koordination des gesamten Ablaufs und Sicherstellung einer sauberen Umsetzung von A bis Z
Fachliche Verantwortung auf der Baustelle bei Neuinstallationen, Anpassungen bestehender
Anlagen und Unterhaltsarbeiten
Sicherstellung einer normgerechten, termintreuen und kundenorientierten Ausführung aller Arbeiten
Zentrale Ansprechperson vor Ort in enger Zusammenarbeit mit Bauleitung, Planern, Architekten,
Lieferanten und anderen Gewerken
Prüfung von Installationen sowie systematische Fehlersuche und Behebung von Störungen
Wissensvermittlung sowie gezielte Förderung von Mitarbeitenden und Lernenden

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Grundbildung als Elektroinstallateur EFZ, ESTI-Gleichwertigkeit oder Vergleichbares
Mind. 3 Jahre Erfahrung als Baustellenleiter, idealerweise im Bereich Ladenbau oder vergleichbaren
Ausbauprojekten
Erfahrung in der Führung kleiner Teams (bis zu 10 Personen)
Führerausweis Kategorie B

Sichere Deutschkenntnisse und Freude am Kontakt mit Menschen aus verschiedenen
Sprachregionen, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil
Fähigkeit, Teams zu leiten und mit allen Projektbeteiligten effizient zu kommunizieren

Unkomplizierte, lösungsorientierte und zuverlässige Arbeitsweise
Präzise Arbeitsweise sowie schnelle Reaktion auf unvorhergesehene Ereignisse auf der Baustelle

Was diese Stelle ausmacht:
Modernste digitale Arbeitsmittel und gutes Werkzeug
Modernes Firmenfahrzeug für Einsätze in der Region Basel und Umgebung
Exklusive Mitarbeitervergünstigungen auf Haushaltsgeräte, Beleuchtung, Werkzeuge,
Elektroinstallationsmaterial und Fahrzeuge
Kostenlose betriebliche Sozialberatung bei persönlichen, familiären oder finanziellen
Herausforderungen

Verschiedene Teamevents wie die jährliche Selfit-Woche und Feierabendbiere
Offene, faire und wertschätzende Unternehmenskultur
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten


