JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Muinchenstein (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Abteilungsleiter Elektroengineering (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Fachliche und personelle Leitung der Abteilung Elektroengineering mit Schwerpunkt zentrale
Starkstromanlagen sowie Flihrung eines Teams von rund zehn bis flinfzehn Projektleitern,
Konstrukteuren und Technikern

Begleitung von Auszubildenden und Forderung der Weiterentwicklung der gesamten Einheit
Gewinnung neuer Projektauftrage und Pflege bestehender Kundenbeziehungen mit kompetenter
Beratung von der Konzeptphase bis zur Inbetriebnahme anspruchsvoller Anlagen

Zielgerichtete Steuerung der technischen, terminlichen und wirtschaftlichen Umsetzung komplexer
Starkstromprojekte, u.a. Niederspannungs- und Mittelspannungsverteilungen, Energieversorgungen,
Netzersatzanlagen und unterbrechungsfreie Stromversorgungen

Erstellung und Prufung von Spezifikationen, Ausschreibungsunterlagen und Leistungsverzeichnissen,
Auswertung von Angeboten sowie Mitwirkung an Werk- und Ingenieurvertragen

Sicherstellung der Einhaltung von Normen, Qualitats- und Sicherheitsstandards in enger
Zusammenarbeit mit Projektmanagement, Ausfuhrung, Einkauf sowie externen Partnern

Strategische Weiterentwicklung des Fachbereichs, Ausbau der Engineering-Kompetenzen sowie
Steuerung von Budgets, Ressourcen und Kennzahlen

Erarbeitung fundierter Vorschlage flir Optimierungen und Effizienzsteigerungen

Ubernahme und erfolgreiche Fithrung eigener Projekte neben der Abteilungsleitung, mit dem Team
oder bereichsubergreifend

Was Sie ausmacht:

Abschluss als Elektroingenieur FH oder ETH oder vergleichbare Qualifikation sowie mehrjahrige
FUhrungserfahrung in zentralen Starkstromanlagen und Energieverteilungen

Sicherer und verantwortungsvoller Umgang mit relevanten Normen wie NIN, EN und |IEC sowie allen
elektrotechnischen Sicherheitsvorschriften

FUuhrungsstarke mit Klarheit und Motivation, Erfahrung im Aufbau, der Leitung und Weiterentwicklung
von Teams sowie konstruktiver Umgang mit Konflikten

Unternehmerisches Denken, strukturierte Planung der Ablaufe, souverdner Umgang mit Ressourcen
und notige Durchsetzungskraft in anspruchsvollen Situationen

Klare und Uberzeugende Kommunikation in Deutsch, belastbare und zielorientierte Arbeitsweise
sowie BIM-Verstandnis

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible Arbeitsmodelle und Homeoffice-Moglichkeiten flir eine ausgewogene Work-Life-Balance

Personalrestaurant fur Pausen in entspannter Atmosphare



Top ausgestattete Bliros und Sitzungsraume in einem modernen Gebaude

Maoglichkeit, zusatzliche Verantwortung zu Gbernehmen und den eigenen Karriereweg aktiv zu
gestalten

Vielfaltige interne und externe Weiterbildungsangebote

Klare Vision und klare Ziele als Orientierung und Motivation flr die tagliche Arbeit



