
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Muri b. Bern (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter/in / Requirements-Engineer - Digitalisierung & Applikationen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung von Projekten zur Entwicklung neuer Apps sowie zur Digitalisierung und Optimierung
bestehender Prozesse in bestehenden Applikationen – von der Idee bis zur erfolgreichen Umsetzung
Planung und Moderation von Workshops mit Fachbereichen, Stakeholdern und Partnern
Strukturierte Aufnahme und Schärfung von Anforderungen gemeinsam mit den Beteiligten sowie
Übersetzung in klare fachliche und funktionale Anforderungen
Koordination von Testing, Abnahmen und Qualitätssicherung
Erstellung von Dokumentationen, Fachkonzepten und Prozessbeschrieben

Verbindung von Business, IT und externen Umsetzungspartnern sowie Steuerung von Abhängigkeiten

Was Sie ausmacht:
Erfahrung in der Leitung oder aktiven Steuerung von IT-, Applikations- oder Digitalisierungsprojekten

Praxis in der strukturierten Aufnahme, Analyse und Spezifikation von Anforderungen, idealerweise im
Umfeld von Business Applications oder digitalen Prozesslösungen
Erfahrung in der Planung und Moderation von Workshops mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen

Sicherheit in Testing, Abnahmen und Qualitätssicherung sowie Verständnis für saubere Einführungen
und nachhaltige Umsetzung
Erfahrung in der Erstellung von Dokumentationen, Fachkonzepten und Prozessbeschrieben;
Kenntnisse in Requirements Engineering oder Prozessmodellierung von Vorteil
Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten sowie Koordinationsstärke zwischen Fachbereichen, IT und
externen Partnern

Analytische, strukturierte und selbständige Arbeitsweise mit hohem Verantwortungsbewusstsein und
Umsetzungsstärke
Fundierte Aus- oder Weiterbildung in Wirtschaftsinformatik, Informatik, Business Analyse oder
vergleichbarem Umfeld; Zertifizierungen wie IREB von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Kenntnisse in Französisch

Was diese Stelle ausmacht:
Spannendes Umfeld mit Mitgestaltung digitaler Vorhaben und echter Wirkung
Flexibilität betreffend Arbeitsort: mindestens zwei Tage pro Woche im Büro in Muri, restliche Tage frei
wählbar

Diverse Benefits aus der Fussballwelt
Moderne ICT-Landschaft mit zeitgemässen Tools und kurzen Abstimmungswegen



Arbeitsumfeld mit Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und direkter Zusammenarbeit mit
relevanten Stakeholdern


