JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Bern (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Projektleiter Arbeitswelt / Baubegleitung FM Westschweiz (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Leitung anspruchsvoller Projekte in den Bereichen Arbeitswelten und Workplace Management von
der Konzeption bis zur Umsetzung sowie Entwicklung moderner Arbeitsplatz- und Flachenkonzepte
Sicherstellung als Teilprojektleiter Betrieb in Bau- und Umbauprojekten, dass betriebliche
Anforderungen friihzeitig beriicksichtigt sowie Ubergabe und Inbetriebnahme professionell
vorbereitet werden

Erarbeitung von Flachen- und Betriebsflihrungskonzepten sowie Koordination interner Fachbereiche,
Betreiberorganisationen, Nutzervertretungen sowie interner und externer Partner

Steuerung von Terminen, Kosten, Qualitat und Risiken mit Weitsicht sowie Schaffung klarer
Entscheidungsgrundlagen auch in komplexen Projektumgebungen

Aktive Gestaltung der Zusammenarbeit zwischen den Teams in der West- und Deutschschweiz und
Férderung des Austauschs Uber Sprach- und Organisationsgrenzen hinweg

Zusammenfuhrung unterschiedlicher Perspektiven und Interessen, damit Projekte losungsorientiert
und verbindlich vorankommen

Was Sie ausmacht:

Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Arbeitsplatz-, Bau-/Umbau- oder Facility-Management-
Projekten

Sehr gute Deutsch- und Franzosischkenntnisse fir die sichere Kommunikation mit Stakeholdern in
beiden Sprachregionen und souverdnes Bewegen in zweisprachigen Projektstrukturen

Hoherer Abschluss (z. B. Uni/FH) sowie strukturiertes und konzeptionelles Arbeiten

Hohe Eigenverantwortung und pragmatische Umsetzungsorientierung, um Themen selbststandig
voranzubringen und konsequent zum Ziel zu fuhren

Fahigkeit, unterschiedliche Interessen und Perspektiven aktiv zu moderieren, bestehende Ansatze
kritisch zu hinterfragen und in tragfahige, praxistaugliche Losungen zu Gberfuhren

Reisebereitschaft innerhalb der Westschweiz sowie regelméassiges Reisen an die Standorte Bern und
Olten

Was diese Stelle ausmacht:

Flexibles Arbeiten an einem der Hub-Standorte Fribourg, Neuchétel oder Lausanne sowie im
Homeoffice

Fairer, erfahrungs- und fahigkeitsabhangiger Lohn zwischen CHF 115'000 und CHF 130'000 (100 %-
Pensum)



