JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Biel (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Teamleiter in Produktion, Bereich Rangier- und Spezialfahrzeuge (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

FUhrung eines leistungsstarken, fachlich versierten Instandhaltungsteams von rund 15 Personen

Sicherstellung, dass Rangier- und Spezialfahrzeuge sowie deren Komponenten sicher, qualitativ
hochwertig und betriebsbereit bleiben

Fachliche und personelle Verantwortung fur reibungslose Ablaufe

Aktive Weiterentwicklung von Prozessen, Optimierung der Arbeitsablaufe und der Zusammenarbeit
an Schnittstellen zu anderen Bereichen sowie Einflihrung pragmatischer Verbesserungen

Forderung der fachlichen Entwicklung der Mitarbeitenden, systematischer Kompetenzaufbau und
vorausschauende Nachfolgeplanung

Verantwortung fiir Produktivitat und Kosten unter Berticksichtigung von Qualitat und Sicherheit

Was Sie ausmacht:

Selbststandige, belastbare Fliihrungspersonlichkeit mit hoher Eigeninitiative, Flexibilitat und
kundenorientiertem Handeln

Strukturierte, systematische Arbeitsweise, ausgepragte Sozialkompetenz, gutes
Kommunikationsverhalten und Durchsetzungsvermogen

Starkes Qualitatsbewusstsein und hohe Kundenorientierung

Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrung in einer vergleichbaren Position sowie Bahn-Know-how
von Vorteil

Abgeschlossene Berufslehre EFZ (mechanisch oder elektrisch) plus Weiterbildung Techniker HF /
Industriemeister oder ahnliches

Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und gute bis sehr gute Franzdsischkenntnisse (min. B1)

Was diese Stelle ausmacht:

Faires und fortschrittliches Lohnsystem mit transparenter Lohngleichheit

Kein Motivationsschreiben erforderlich



