
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bern (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior-Projektleiter Sicherheitskommunikation (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Komplexe Schlüsselprojekte des BABS im Bereich der Sicherheitskommunikation leiten und die volle
Verantwortung der Ergebnisse gegenüber Bund, Kantonen und Betreibern kritischer Infrastrukturen
tragen
Die Zusammenarbeit mit den Kantonen, weiteren Bundesstellen und Partnerorganisationen führen,
Anforderungen und Schnittstellen klären, mehrsprachige Fachgruppensitzungen leiten und die
Entscheide der zuständigen Gremien vorbereiten
Kosten, Termine, Qualität und Risiken verantworten, das Projektcontrolling führen und die
Berichterstattung an die Aufsichts- und Entscheidungsgremien sicherstellen
Stufengerecht kommunizieren: von der technischen Fachgruppe über die Projektaufsicht, die
Amtsleitung bis zum Departement und zu den Kantonsvertretungen

Unterschiedliche Interessen von Bund und Kantonen zusammenführen, Konflikte früh ansprechen,
unter Druck tragfähige Lösungen aushandeln und das Vertrauen der Anspruchsgruppen über die
ganze Projektdauer halten

Was Sie ausmacht:
Hochschulabschluss (Uni oder Fachhochschule) in Betriebswirtschaft, Projektmanagement,
Informatik oder gleichwertige Ausbildung

Sehr gute Kenntnisse in Projektmanagement-Methoden und -Tools (z. B. Hermes, IPMA, Agile, Scrum,
PRINCE2, PMI, SAFe), wo möglich mit entsprechenden Zertifikaten
8 bis 12 Jahre Erfahrung in der Leitung von Grossvorhaben mit hoher Komplexität, davon mehrere
Jahre im Umfeld Sicherheitskommunikation, Netzinfrastruktur oder kritische Infrastrukturen
Erfolge in der Führung interdisziplinärer Teams
Ein hohes Mass an Gestaltungs- und Problemlösungskompetenzen, guter Umgang mit Komplexität
und ein ausgeprägtes Abstraktionsvermögen, Erfahrung im föderalen Umfeld mit Kantonen und
weiteren Anspruchsgruppen

Hervorragende konzeptionelle und redaktionelle Fähigkeiten, hohe Sozial- und
Kommunikationskompetenzen und die Fähigkeit, stufengerecht zu kommunizieren,
Verhandlungsgeschick, Standfestigkeit und Durchsetzungsvermögen in einem politisch und
sicherheitsrelevant geprägten Umfeld
Aktive Kenntnisse zweier Amtssprachen sowie des Englischen, passive Kenntnisse einer dritten
Amtssprache von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Arbeiten für die Schweiz und Einsatz für das Erfolgsmodell Schweiz zum Wohl der Bevölkerung



Gelebte Vielfalt dank Chancengleichheit und unterschiedlichen Perspektiven
Unterstützung und Beratung im Bereich der physischen und psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz


