JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
St. Gallen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Head of Production WFI-Waschung Glasspritzen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Personelle und fachliche Fuhrung eines Produktionsbereichs (Waschen, Silikonisieren,
Konfektionieren von Glasspritzen unter Reinraumbedingungen) mit rund 85 Mitarbeitenden inklusive
Teamleitenden und temporaren Mitarbeitenden im 4-Schichtbetrieb

Sicherstellung einer termin- und sachgemassen Produktion unter Einhaltung aller Kosten-, Qualitats-
und Kundenanforderungen, grosstenteils im Reinraum (ISO 5 bis ISO 8)

Analyse von Schichtberichten zur frihzeitigen Erkennung von Trends, Abweichungen und Stérungen
sowie Einleitung entsprechender Gegenmassnahmen

Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen wie Quality, Technical Services, Engineering,
Supply Chain und weiteren Bereichen sowie mit anderen Werken innerhalb des Business Segments
Sicherstellung der Einhaltung und Uberwachung samtlicher gesetzlicher und betrieblicher EHS-
Vorgaben sowie Gestaltung der Prozesse nach Lean-Manufacturing-Grundsatzen

Gewahrleistung der Einhaltung aller relevanten GMP- und ISO-Normen sowie effiziente Umsetzung
der damit verbundenen Qualitatsprozesse im Verantwortungsbereich

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes technisches Studium auf Stufe Bachelor (z. B. Maschinenbau) oder gleichwertige
Ausbildung im produktionstechnischen Umfeld mit entsprechender Weiterbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung in einem regulierten Produktionsumfeld mit Reinraum, ISO 5 bis ISO 8

Authentische, kooperative Personlichkeit mit ausgepragter interkultureller Kompetenz sowie
mehrjahrige Fihrungserfahrung in der Leitung grosserer Teams

Fundierte Kenntnisse im Lean Manufacturing sowie im Change-Management

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse (mindestens Niveau B2)

Was diese Stelle ausmacht:

Aktives Gesundheitsmanagement

Flexible Arbeitszeiten

Betriebliche Altersvorsorge

Ganzheitliches betriebliches Gesundheitsmanagement
Gute Verkehrsanbindung

Kantine

Kostenlose Parkplatze



