
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Pratteln (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Produktionsleiter (Head of Operations) (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Übernahme der Gesamtverantwortung für die Produktion mit den fünf Kompetenzcentern Laser &
Robotics, Forming, Industrial Systems, MedTech und Surface Finishing sowie Incoming and Shipping
Verantwortung für Sicherheit, Qualität, Kapazität, Termintreue, Produktivität und Kosten der
Produktion

Optimierung der Produktion sowie Weiterentwicklung der Kosten- und Herstellkostentransparenz als
Basis fundierter Investitions- und Produktionsentscheidungen
Führung und Weiterentwicklung der Bereichsleiter zur Schaffung leistungsfähiger und
eigenverantwortlicher Teams
Konsequente Weiterentwicklung des Lean- und Shopfloor-Managements mit SQDIP+PI, OEE,
KVP/Kaizen und klarer KPI-Steuerung

Steigerung von Effizienz, Automatisierungsgrad und Anlagenperformance
Planung, Priorisierung und Umsetzung strategischer CAPEX- und Automatisierungsinvestitionen
Sicherstellung hoher Qualitäts- und Compliance-Standards, unter anderem im Umfeld von ISO
13485 und DIN EN 15085
Aktive Mitgestaltung der ERP-/MES-Integration und Digitalisierungs-Roadmap

Aufbau skalierbarer Produktionsstrukturen zur Unterstützung des weiteren
Unternehmenswachstums und der Internationalisierung
Aktive Mitarbeit im erweiterten Führungsteam und Einbringen der Produktionsperspektive in
strategische Entscheidungen

Was Sie ausmacht:
10 Jahre Führungserfahrung auf Stufe Produktions-, Fertigungs-, Abteilungs- oder Werkleitung mit
Verantwortung für mehrere Bereiche und Führungsebenen

Technische Ausbildung im Metall-/Blechbereich mit höherer Weiterbildung auf Stufe HF/FH oder eine
vergleichbare Qualifikation und Erfahrung

Fundierte Erfahrung in der Metall-/Blechverarbeitung oder einer vergleichbaren industriellen
Fertigung
Praxiserfahrung mit Lean Production, Shopfloor Management, KVP/Kaizen, 5S, OEE und
Wertstromorientierung
Erfahrung mit Maschinen-, Anlagen- und Automatisierungsinvestitionen sowie CAPEX-Projekten
Ausgeprägtes Verständnis für Arbeitssicherheit, Qualität und Prozessstabilität

Erfahrung bzw. hohe Affinität zu ERP/MES und der Digitalisierung von Produktionsprozessen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Erfahrung in regulierten Branchen wie Medizintechnik, Bahn, Halbleiter, Wehrtechnik oder Aerospace
sowie in einem wachstums- oder transformationsorientierten Umfeld von Vorteil

Unternehmerisch handelnde Führungspersönlichkeit, die Verantwortung übernimmt und
Veränderungen wirksam vorantreibt

Was diese Stelle ausmacht:
Schlüsselrolle mit viel Gestaltungsspielraum in einem Unternehmen mit klarer Wachstumsstrategie
bis 2032
Mehrjähriges Investitionsprogramm in modernste Maschinen und Automatisierung

Einzigartige Marktposition bei anspruchsvollsten, hochregulierten Kunden – überwiegend
Weltmarktführer
Förderung der Führungsentwicklung, u. a. über CAS-Programme und unsere interne Academy

Umfeld, das Eigenverantwortung, Machermentalität und Weiterentwicklung aktiv fördert und schätzt
Attraktives, marktgerechtes Vergütungspaket mit leistungsabhängiger Komponente


