JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bregenz (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Abteilungsleiter Stopf- und Planiermaschinen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Operative und strategische Fuhrung der Abteilung

Personelle und fachliche Fihrung sowie Férderung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden im
Einklang mit unseren Unternehmenswerten

Einsatz- und Ressourcenplanung

Zusammenarbeit mit Bereichsleitung, Teamleitenden, Technik und Bahnkunden
Optimierung von Prozessen und Arbeitsablaufen

Sicherstellung von Qualitatsstandards

Umsetzung von Sicherheits-, Qualitats- und Umweltvorgaben

Mitwirkung bei Rekrutierung und Personalentwicklung

Administrative Fuhrungsaufgaben und Reporting

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung

Idealerweise Erfahrung im Bau-, Maschinen- oder Gleisbaubereich
Mehrjahrige Fuhrungserfahrung

Freude an der Fuhrung und Entwicklung von Mitarbeitenden
Organisationsstarke und Verantwortungsbewusstsein
Selbststandige und losungsorientierte Arbeitsweise

Erfahrung in der Planung und Optimierung von Betriebsablaufen
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Gute MS-Office-Kenntnisse

Hohe Sicherheits- und Qualitatsorientierung

Reisebereitschaft fur Baustellenbesuche in der ganzen Schweiz
Bereitschaft zu Nachtbesuchen auf Baustellen

Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Was diese Stelle ausmacht:

Verantwortungsvolle Fihrungsfunktion
Vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben
Aktive Mitgestaltung der Bahninfrastruktur
Spannendes Arbeitsumfeld in der Bahntechnik

Interne und externe Weiterbildungsmaoglichkeiten
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