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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Vilters-Wangs (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Ingenieur als Teil der Technologie-Process Engineering Gruppe (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Bearbeitung und Steuerung von strategischen Projekten und Kundenprototypauftragen

e Ausbau und Weiterentwicklung der bestehenden Produktionsprozesse nach Marktbedurfnissen
¢ Implementierung neuer Prozessablaufe und Produktionsanlagen, Prozessintegration

e \Verantwortung fur einzelne Prozesse / Anlagen

e Ansprechpartner fur Fertigungsmitarbeiter bei auftretenden Problemen (Troubleshooting)

¢ Fehleranalyse und Optimierung bestehender Rezepturen und Verfahren in der Produktion, inklusive
zugehorigem Reporting

e Schulung von Produktionsmitarbeitern
e Machbarkeitsabklarungen in Zusammenarbeit mit dem Verkauf, inkl. Kundenkontakt

e Beientsprechender Eignung Méglichkeit zur Ubernahme der stellvertretenden Gruppenleitung

Was Sie ausmacht:

e Abschluss FH / Universitat / Hochschule einer geeigneten Fachrichtung (z.B. Mikrosystemtechnik,
Chemie, Physikalische Chemie, Physik, Ingenieurwesen)

e Einschlagige Kenntnisse in einem oder mehreren der angefihrten Bereiche sind erwlinscht
e Sehr gute Auffassungsgabe, Freude an komplexen Zusammenhangen, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Selbstandiges, systematisches und zielstrebiges Arbeiten und Protokollieren der erreichten
Ergebnisse

e Verstandnis fur die Bedurfnisse eines Produktionsbetriebes

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, um die Zusammenarbeit im Konzern, mit
Kunden und Lieferanten sicherzustellen

¢ Interesse und Bereitschaft, bei Bedarf nach Einarbeitung auch in anderen Bereichen zu unterstutzen

Was diese Stelle ausmacht:

e Selbststandige, spannende, herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit
¢ Flache Hierarchien

e Ein attraktives und dynamisches Arbeitsumfeld

e Arbeitenin einem hochmotivierten Team

e Unterstutzung bei Weiterbildungen

e Flexible Arbeitszeiten

e Kostenlose Parkplatze

e Gute Anbindung an den offentlichen Verkehr



