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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Winterthur (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Quality Management (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Strategischer Auf- und Ausbau des Geschaftsbereichs Qualitatssicherung in der Westschweiz sowie
nachhaltige Weiterentwicklung der Marktprasenz

¢ Identifikation neuer Geschaftsmaoglichkeiten, Verantwortung flir die Akquise von Kunden und
Projekten sowie Aufbau eines langfristigen Netzwerks mit relevanten Partnern und
Entscheidungstragern der Baubranche

e Eigenverantwortliche Leitung und Koordination anspruchsvoller Qualitatssicherungsprojekte tber
samtliche Gewerke und Bauphasen hinweg

e Weiterentwicklung des Geschaftsbereichs in der Westschweiz gemeinsam mit dem bestehenden
Team und perspektivische Ubernahme fachlicher und personeller Fiihrungsverantwortung beim
Aufbau eines regionalen Teams

e Durchfuhrung von Baustellenbegehungen, Abnahmen, Werksprifungen und Garantieabnahmen,
Beurteilung der Bauqualitat und Dokumentation in aussagekraftigen Berichten

e Unabhangige und neutrale Beurteilung von Bauteilen und Baumangeln auf Grundlage geltender
Vertragsbestimmungen, Normen und Qualitatsstandards

e Ganzheitliche Kundenbetreuung, Pflege langfristiger Geschaftsbeziehungen und Positionierung als
kompetenter Partner fur Qualitatssicherung

e Einbringen von Erfahrungen und Marktkenntnissen in die Weiterentwicklung der digitalen
Dienstleistungen und Produkte

Was Sie ausmacht:

¢ Abgeschlossene bautechnische oder gebaudetechnische Ausbildung, z.B. als Hochbautechniker,
Gebaudetechniker, Architekt (FH/Uni) oder vergleichbare Qualifikation

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Hochbau, in der Gebaudetechnik, Fachplanung, Bauleitung
oder Qualitatssicherung in der Schweiz sowie fundierte Kenntnisse der Bauprozesse und
verschiedenen Gewerke

e Erfahrungin der Kundenakquise, Geschaftsentwicklung oder Marktbearbeitung, idealerweise mit
etabliertem Netzwerk in der Westschweizer Bau- und Immobilienbranche

e Unternehmerisches Denken, Erkennen von Marktpotenzialen sowie Eigeninitiative und strategisches
sowie operatives Geschick fur den eigenstandigen Auf- und Ausbau eines Geschaftsbereichs

e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie Motivation, mittelfristig Verantwortung fir
Aufbau, fachliche Entwicklung und Fuhrung eines regionalen Teams zu ubernehmen

e Souverane Kommunikation mit Bauherren, Planern, Unternehmern und weiteren Projektbeteiligten
sowie Verhandlungsgeschick kombiniert mit Feingefihl und Durchsetzungsvermogen



Digitale Affinitat, sicherer Umgang mit MS Office sowie Interesse an der aktiven Mitgestaltung
innovativer digitaler Losungen im Bauwesen

Verhandlungssichere Franzosischkenntnisse in Wort und Schrift, Deutschkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Abwechslungsreiche, spannende und vielfaltige Aufgaben in einem interdisziplindren Team
Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum
Attraktive Rahmenbedingungen und umfassende Sozialleistungen

Flexible Arbeitszeiten, moderner Arbeitsplatz und die Méglichkeit zum Homeoffice im Rahmen eines
hybriden Arbeitsmodells

Berufliche Entwicklungsperspektiven mit vielfaltigen Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten



