JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Montlingen (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Teamleiter Verfahrenstechnik, Montage und Gebaudetechnik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Disziplinarische und fachliche Fihrung der Abteilung VT Montage und Gebaudetechnik

Definition und Pflege von Prozessparametern und Maschinenstammdaten in Zusammenarbeit mit
QM/QS

Programmierung und Betreuung von Kamera-, Drehmoment- und Dichtigkeitsprufsystemen
Leitung von Rationalisierungs-, Automatisierungs- und KVP-Projekten

Planung, Beschaffung und normenkonforme Inbetriebnahme von Anlagen

Erstellung von Pflichtenheften und Unterstltzung bei der Bedarfsermittlung

Schulung und Verifizierung von Anlagenoperateuren und Schichtflihrern sowie Wissenstransfer an
Schichtmechaniker und Systembetreuer

Verantwortung fur Ersatzteilbewirtschaftung, Materialbestellungen sowie technische
Dokumentationsvorgaben in SAP, Hydra und FSSC

Unterstltzung der Instandhaltung

Verantwortung fur die Durchfuhrung des Bildungsprogramms «Automatiker»
Uberwachung und Optimierung der Parameter der Gebdudeautomation

Regelmassiges Kostenreporting fur Strom, Wasser, Druckluft und allgemeine Verbrauche
Unterstiitzung des Facility Managements und Ubernahme der Abwesenheitsvertretung
Optimierung von Kosten und KVP-Ablaufen

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Grundausbildung als Mechaniker, Produktionsmechaniker oder
Landmaschinenmechaniker/Elektriker

Weiterbildung als Instandhaltungsfachmann oder Prozessfachmann von Vorteil
Fundierte Kenntnisse in Mechanik, Hydraulik und Pneumatik

Erfahrung in Personalfihrung und Projektleitung

Gute MS-Office-Kenntnisse

Erfahrung in CAD-Konstruktion, SAP-Instandhaltung und Siemens TIA/S7 von Vorteil
Bereitschaft fur Piketteinsatze

Selbststandige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise und ausgepragtes innovatives Denken

Was diese Stelle ausmacht:

Gestaltungsspielraum durch abwechslungsreiche Aufgaben und Raum flir eigene ldeen

Selbststandigkeit mit Verantwortung im eigenen Aufgabenbereich



e Kollegiales Umfeld mit gelebter Zusammenarbeit

e Kurze Entscheidungswege durch flache Hierarchien und direkten Austausch



