
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zug (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Quality and HSE Manager/Director (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Definition von Richtlinien und Strategien für Quality Management & HSE zuhanden der
Geschäftsleitung
Festlegung der Kompetenzanforderungen für die Mitglieder des Quality-Teams
Überwachung sämtlicher Aspekte im Bereich Quality & HSE im Büro und auf Baustellen

Entscheidung über die Rekrutierung von Quality-Personal basierend auf den erforderlichen
Kompetenzen
Förderung der Kompetenzentwicklung des Personals im Bereich Quality & HSE

Genehmigung von Verfahren für das Unternehmenshandbuch sowie das IT-ERP-System
Festlegung von Standards für Qualität sowie Gesundheit und Sicherheit
Konzeption und Umsetzung aller Aktivitäten im Bereich Quality & HSE

Empfehlung von Budgets und Ressourcen (inkl. Personal) für die Abteilung an die Geschäftsleitung
Schulung des Quality-Personals in verschiedenen Prozessbereichen, inklusive interner Auditoren
(auch HSE)

Genehmigung sämtlicher Dokumente und Aufzeichnungen im Bereich Quality & HSE sowie der
Ergebnisse des Quality-Teams

Umsetzung aller anwendbaren Standards innerhalb unseres Unternehmens
Entscheidung über Nichtkonformitäten im CAR-Prozess
Festlegung und Genehmigung der Wirksamkeit von Massnahmen bei Nichtkonformitäten

Identifikation neuer Qualitätskonzepte und Umsetzung geeigneter Ansätze
Beurteilung der Leistung der Mitglieder des Prozess-, Produkt- und Quality-Teams
Überwachung der Leistung interner Auditoren

Qualifizierung der internen Systemauditoren des Unternehmens
Durchführung sämtlicher Arten von Qualitätsaudits innerhalb unseres Unternehmens
Genehmigung aller Quality- & HSE-Pläne

Was Sie ausmacht:
Ausbildung im Ingenieurwesen – Maschinenbau oder Elektronik, sowie QM-Zertifikate
Verhandlungssicheres Englisch

ISO 9001-Zertifizierung sowie Berufserfahrung in internem Audit, Dokumentation und QMS
Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer Führungsposition, vorzugsweise in der Öl- und
Gasindustrie, in einem mittelgrossen Unternehmen (200 bis 500 Mitarbeitende)



Erfahrung in Quality Management und Quality Control in Unternehmen mit nicht standardisierten
Produktions-/Montagelinien und hoher Flexibilität bei Kundenanforderungen

Internationale Erfahrung von Vorteil
Diszipliniertes und gut organisiertes Auftreten, gepflegtes Erscheinungsbild und gute
Kommunikationsfähigkeiten

Was diese Stelle ausmacht:
Tätigkeit in einem international ausgerichteten Unternehmen
Anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben

Umfangreiche internationale Geschäftsreisen
Offenheit gegenüber den Gehaltsvorstellungen erfolgreicher Kandidatinnen und Kandidaten
Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten


