
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Stans (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Supervisor Qualität Vorrichtungen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Fachliche Führung und Betreuung des Messteams im Vorrichtungsbau sowie Förderung der
Fachkompetenz der Mitarbeitenden und Lernenden
Planung, Koordination und Priorisierung von Messaufträgen für Vorrichtungen und Flugzeugbauteile
Durchführung, Analyse und Dokumentation von Messungen mit portablen Messsystemen und CAD-
gestützten Verfahren
Fachliche Unterstützung bei komplexen Messaufgaben sowie Sicherstellung der Einhaltung von
Qualitätsvorgaben

Schnittstellenfunktion zwischen Werkstatt, Engineering, Methodik und Qualitätssicherung
Mitwirkung bei Prozess- und Qualitätsverbesserungen sowie Sicherstellung einer termin- und
kostengerechten Auftragsabwicklung

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Berufsausbildung als Polymechaniker, Werkzeugmacher oder vergleichbar sowie
Weiterbildung als Mechanikermeister HF, Produktionstechniker HF oder im Bereich
Qualitätssicherung und Messtechnik
Mehrjährige Berufserfahrung im Lehren- und Vorrichtungsbau sowie im Umgang mit Messarmen,
portablen Messsystemen oder CMM

Kenntnisse von PolyWorks, SpatialAnalyzer oder PC-DMIS sowie versierter Umgang mit CAD, MS365
und SAP, sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse auf Niveau B2 von
Vorteil

Selbstständige, genaue und qualitätsbewusste Arbeitsweise mit hoher Eigenverantwortung
Belastbare und lösungsorientierte Persönlichkeit mit strukturierter Vorgehensweise und
ausgeprägtem Qualitätsbewusstsein

Empathische und kommunikationsstarke Führungspersönlichkeit mit Teamorientierung,
Überzeugungskraft und Förderkompetenz

Was diese Stelle ausmacht:
Ein engagiertes, internationales Team und einzigartige Projekte
Flexible Arbeitszeiten und individuelle Wahlmöglichkeiten in der beruflichen Vorsorge
Förderung von Aus- und Weiterbildungen sowie Raum für fachliche und persönliche
Weiterentwicklung
Vergünstigte Verpflegung im Personalrestaurant und diverse Rabatte für Mitarbeitende
Teamevents, an welchen gemeinsam Erfolge gefeiert werden


