JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Stans (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Product Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Definieren und Verantworten der Produktstrategie sowie der mehrjahrigen Roadmap fur Training
Systems (Aircraft, GBTS)

End-to-End-Verantwortung fur das Produkt, von Kostenbasis und Business-Case-Annahmen bis zur
Preisgestaltung

Ubersetzen von Kunden- und Stakeholder-Beddirfnissen in klare, testbare Anforderungen sowie
FUhren von Produktpositionierung, Value Propositions und Messaging nach Marktsegment
Durchflihren von Markt- und Wettbewerbsanalysen und Ableiten konkreter Massnahmen flr die
Roadmap

Bereitstellen von Losungskonfigurationen und technischen Inhalten fur Angebote sowie Erarbeiten
von Investitionsfallen und Empfehlungen zur Unterstutzung von Produktentscheidungen

Planen und Umsetzen von Produkteinfihrungen und Kampagnen sowie Sicherstellen hochwertiger
Unterlagen (Datenblatter, Broschuren, Briefings)

Zusammenarbeit mit dem Verkauf zur Erstellung pragnanter Briefings und Demo-Inhalte sowie
Unterstutzung bei vertriebsgefuhrten Kundeninteraktionen

Was Sie ausmacht:

Erfahrung im Produktmanagement und Produktmarketing im Luftfahrtbereich oder in verwandten
technischen Umfeldern

Abschluss in Luft- und Raumfahrttechnik, Maschinenbau oder Elektrotechnik (Elektronik von Vorteil);
zusatzliche Kenntnisse in Betriebswirtschaft von Vorteil

Erfahrung mit modernen Trainingssystemen, einschliesslich Kampfflugzeugen der 4. und 5.
Generation, von Vorteil

Proaktive und lGsungsorientierte Arbeitsweise sowie Fahigkeit, auch in sich wandelnden
Verantwortlichkeiten selbststandig zu arbeiten

Eigenmotivation, Engagement und Bestreben, kontinuierliche Verbesserung und effiziente
Arbeitsweisen voranzutreiben

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Englisch, Deutschkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Engagiertes, internationales Team und einzigartige Projekte

Flexible Arbeitszeiten und individuelle Vorsorgeldsungen

Unterstltzung bei Weiterbildung sowie personlicher und beruflicher Entwicklung
Vergunstigte Verpflegung im Personalrestaurant sowie diverse Mitarbeiterrabatte

Teamevents zur gemeinsamen Feier von Erfolgen



