
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Kloten (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleitung HR Digitalisierung (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung, Koordination und Umsetzung von Digitalisierungsprojekten innerhalb der Stiftung, u.a.
Workforce Management System und MyAbacus
Enge Zusammenarbeit mit Abacus sowie weiteren System- und Nebenanbietern, insbesondere bei
Schnittstellenthemen

Planung und Steuerung von Projektabläufen, Terminen und Meilensteinen
Schnittstellenfunktion zwischen Fachbereichen, IT und externen Partnern
Unterstützung bei der Einführung und Optimierung digitaler Tools und Prozesse

Durchführung von Systemschulungen für Führungskräfte
Aufbereitung von Entscheidungsgrundlagen sowie Reporting an die Geschäftsleitung

Was Sie ausmacht:
Sehr gute technische Kenntnisse von Abacus (z. B. HR/Lohn-Module, MyAbacus) sind Voraussetzung
Abgeschlossene Ausbildung oder Weiterbildung im Bereich Projektmanagement,
Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft oder Ähnliches

Mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung und Umsetzung von Digitalisierungs- oder IT-Projekten
HR-Hintergrundwissen von Vorteil
Ausgeprägte Kommunikations- und Koordinationsfähigkeiten

Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise

Was diese Stelle ausmacht:
Abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum
Gute Anstellungsbedingungen

Bezahlter Regenerationsurlaub
Zusätzliche Freitage (Brückentage)

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten


