JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Hirschthal (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Produkt-/Entwicklungsingenieur Hochspannungs-Spannungsteiler (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Technische Gesamtverantwortung flir ohmsch-kapazitive Hochspannungs-Spannungsteiler (AC/DC)
uber den gesamten Lebenszyklus

Zentrale technische Ansprechperson fur Konstruktion, Industrialisierung, Produktion, Einkauf und
Pruffeld

Innovative Losungsfindung fur kundenspezifische Anforderungen

Unterstutzung des Vertriebs durch technische Beratung und Prasentationen bei internationalen
Kunden

Technische Fehleranalysen inklusive Berichterstellung
Optimierung von Fertigungsprozessen

Aufbau und Weiterentwicklung eigener Berechnungsprogramme gemeinsam mit interner
Softwareentwicklung

Leitung von Entwicklungsprojekten von der Idee bis zum fertigen Produkt
Koordination interner und externer Stakeholder

Technische Entwicklung und Auslegung von Prototypen

Datenanalyse und fachliche Interpretation

Simulation elektrischer Felder und Schaltungen

Literaturrecherche

Koordination von Grundlagenstudien an Partneruniversitaten

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Hochspannungstechnik oder hohe Motivation, sich in das Fachgebiet einzuarbeiten
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit in einem interdisziplinaren Umfeld

Freude an vielfaltigen technischen Herausforderungen in Elektrotechnik, Materialkunde, Mechanik
und Thermodynamik

Ausgepragte analytische Fahigkeiten und strategisches Denkvermogen
Eigeninitiative, strukturierte Arbeitsweise und Bodenstandigkeit
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. Jahresarbeitszeitkonto

Individuelle Weiterbildung und Unterstlutzung der fachlichen und persdnlichen Entwicklung



Familidares Umfeld mit abwechslungsreichen Mitarbeiter-Events

Dynamisches Team mit unkomplizierter Fihrungskultur und hohem Gestaltungsspielraum in einem
international gepragten Umfeld

Attraktive Altersvorsorge mit besonderer Verzinsung und Zuschussen des Arbeitgebers

Zusatzliche Versicherungen und Unterstutzungsangebote flr schwierige Lebenssituationen

Einkaufsverglnstigungen bei vielen Produkten des Alltags



