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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Produktentwicklung Mittelspannungs-Messwandler (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

Technische Produktverantwortung fur die gieBharzisolierten Mittelspannungs-Messwandler sowie
deren kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung

Eigenverantwortliche Leitung anspruchsvoller Produktentwicklungsprojekte von der Konzeption tber
die Prototypenentwicklung bis zur erfolgreichen Serienfertigung

Entwicklung und Optimierung technischer Lésungen, insbesondere im Bereich der GieBharz-
Isolationstechnik, unter Berucksichtigung ihrer praktischen Umsetzbarkeit

Enge Koordination zwischen dem Engineering-Team in Hirschthal und der Produktion in Ankara-
Akyurt sowie Sicherstellung eines effizienten Wissenstransfers

Begleitung und Optimierung von Fertigungsprozessen, Prototypenversuchen und technischen
Prufungen in enger Zusammenarbeit mit Qualitatssicherung, Pruflabor und weiteren Fachbereichen
Fachliche Fuhrung standortlibergreifender Projektteams sowie konsequente Umsetzung technischer
Entscheidungen in Abstimmung mit den Verantwortlichen vor Ort

Analyse technischer Herausforderungen, Entwicklung praxisgerechter Losungen und kontinuierliche
Verbesserung der Produkte und Prozesse

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Energietechnik oder eine vergleichbare technische
Qualifikation

Mehrjahrige, idealerweise 5-8 Jahre praktische Erfahrung als Entwicklungsingenieur,
Produktingenieur oder technischer Projektleiter in der Mittelspannungstechnik, insbesondere mit
Messwandlern, GieBharztransformatoren oder vergleichbaren Produkten

Fundierte Kenntnisse der GieBharztechnologie, insbesondere deren Anwendung als elektrisches
Isoliermedium, sowie Erfahrung mit entsprechenden Fertigungs- und Entwicklungsprozessen
Erfahrung in der eigenverantwortlichen Umsetzung technischer Entwicklungsprojekte, idealerweise
von der Konstruktion bis zur Industrialisierung und Serienfertigung

Erfahrung in der fachlichen Fuhrung von Projektteams sowie ausgepragtes Durchsetzungsvermaogen,
auch im internationalen Produktionsumfeld

Ausgepragte Hands-on-Mentalitat, analytische Denkweise und die Fahigkeit, technische
Herausforderungen eigenstandig und praxisorientiert zu l6sen

Sehr gute Deutsch- und Turkischkenntnisse flr die standortibergreifende Zusammenarbeit sowie
gute Englischkenntnisse

Hohe Bereitschaft zu regelmaBigen, auch mehrwochigen Aufenthalten an beiden Standorten in der
Schweiz und der Turkei



Was diese Stelle ausmacht:

Technisch anspruchsvolle Schlusselposition mit hoher Eigenverantwortung und groBem
Gestaltungsspielraum in einem international tatigen Schweizer Familienunternehmen

Moglichkeit, die Weiterentwicklung der Mittelspannungs-Messwandler maBgeblich zu pragen und
innovative technische Losungen unmittelbar in die industrielle Praxis umzusetzen

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit enger Zusammenarbeit zwischen den Engineering- und
Produktionsteams in der Schweiz und der Turkei

Flexible Arbeitszeitmodelle inklusive Jahresarbeitszeitkonto

Individuell abgestimmte Organisation und Unterstutzung der regelmaBigen Geschaftsreisen sowie
der Unterbringung am jeweiligen Einsatzort

Individuelle Weiterbildung und Unterstltzung der fachlichen und persénlichen Entwicklung

Familiares Arbeitsumfeld mit unkomplizierter Fihrungskultur, kurzen Entscheidungswegen und
abwechslungsreichen Mitarbeiter-Events

Attraktive betriebliche Vorsorge- und Versicherungsleistungen sowie zusatzliche Mitarbeitervorteile
entsprechend dem jeweiligen Anstellungsstandort



