JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Fehraltorf (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Shift Production Supervisor / Maintenance Mechanic (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Einrichten, Umrusten und Bedienen von Produktions- und Verpackungslinien, u. a. Flaschensortierer,
Abfullanlagen, Verschliessmaschinen, Etikettiermaschinen, Beipackzettel-Applikatoren,
Checkweigher-Systeme, Vision-Inspektionssysteme, Kartonaufrichter, Pick-and-Place-Roboter,
Kartonverschliesser, Palettierroboter, Palettenstretchmaschinen sowie Beutelabfull- und
Verschliessanlagen

Reparatur und Instandhaltung der Produktionsanlagen zur Sicherstellung eines reibungslosen
Betriebs

Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheits- und Gesundheitsschutzvorschriften

Unterstltzung bei der Optimierung bestehender Systeme und Prozesse sowie bei der
Inbetriebnahme neuer Anlagen im Rahmen von Qualifizierung (1Q, OQ, PQ) und Prozessvalidierung

Mitwirkung bei der Erstellung von Standardarbeitsanweisungen (SOP), Arbeitsanweisungen und
FMEAs

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene technische Ausbildung als Unterhaltsmechaniker, Industriemechaniker oder
vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Einrichten, Umrlsten und Warten von Produktionsanlagen, idealerweise im
Verpackungs- oder Abfullbereich

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise mit ausgepragtem technischem Verstandnis
Kenntnisse in Maschinenwartung und -instandhaltung

Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1 sowie gute Englischkenntnisse
Grundkenntnisse in Qualitatssicherung und Produktionsdokumentation von Vorteil
FUihrungserfahrung im Schichtbetrieb

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur Arbeit im Zweischichtsystem

Was diese Stelle ausmacht:

Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem dynamischen und innovativen Unternehmen
Offene und kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien
Attraktive Arbeitsbedingungen und Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Sichere, zukunftsorientierte Position in einem international tatigen Unternehmen



