
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Lead - Project Manager, Retail & Workplace Technology (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Festlegen globaler PMO-Standards hinsichtlich Prozessen und Abläufen für eine effektive und
effiziente Projektumsetzung
Aufbau und Pflege einer umfassenden Tracking- und Reporting-Struktur für Projekte
Steuerung der Aufnahme neuer Projekte sowie des Projektportfolio- und Budgetmanagements

Führung der Projektmanager zur Sicherstellung der Meilensteinerreichung und Einhaltung globaler
Standards
Verantwortung für PM-Ressourcenmanagement und Kapazitätsplanung

Zusammenarbeit mit globalen Stakeholdern aus verschiedenen Teams wie Construction, Real
Estate, Facility Management, Design, Finance und Commercial
Enge Zusammenarbeit mit Drittanbietern zur Sicherstellung des erwarteten Serviceniveaus und
Aufbau nachhaltiger Partnerschaften
Organisation und Leitung von PMO-Workshops zur Abstimmung der Projektumsetzungsmethoden
sowie Schulung des Teams zu Prozessen und Standards

Organisation und Leitung von Debriefing-Sitzungen zur Gewinnung wertvoller Erkenntnisse und zur
kontinuierlichen Verbesserung

Sicherstellen der Einhaltung von PCI-DSS-Standards in Retail-Stores sowie deren Berücksichtigung in
der Planungsphase jedes Retail-Projekts

Was Sie ausmacht:
5+ Jahre Erfahrung in der Leitung eines PMO

8+ Jahre Erfahrung im Technology Project Management
Nachgewiesene Erfahrung im globalen, funktionsübergreifenden Stakeholder-Management
Gute Kenntnisse im Bereich Netzwerk-Deployment

Erfahrung in einem schnell wachsenden, dynamischen Umfeld
Ausgezeichnete Kommunikations- und zwischenmenschliche Fähigkeiten

Starke analytische und lösungsorientierte Fähigkeiten
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Drittanbietern
PMP-Zertifizierung (oder vergleichbar)

Erfahrung im Bereich Real Estate Construction von Vorteil
Erfahrung in Expansion und Space Programming von Vorteil
Erfahrung in der Retail-Branche von Vorteil

Erfahrung mit PCI-DSS-Standards von Vorteil



Was diese Stelle ausmacht:
Umfeld mit Fokus auf persönliches Wachstum und Weiterentwicklung
Teamorientierte und unterstützende Arbeitsatmosphäre

Zugang zu Angeboten für physisches und mentales Wohlbefinden


