
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Dietlikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
IT Project Manager & D365 Functional Consultant (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
End-to-End-Verantwortung für die Umsetzung lokaler und internationaler D365 F&SCM-Projekte

Strategische Planung und Überwachung der Projekte sowie Koordination des funktionalen Go-Live
und Hypercare-Supports
Zentraler Ansprechpartner für Business, Key User, Management und externe Microsoft-
Implementierungspartner
Verbindung von Projektmanagement mit IT Business Consulting: Erfassung und Hinterfragen von
Geschäftsanforderungen, Übersetzung in funktionale Spezifikationen, Konfiguration und Validierung
von Lösungen sowie eigenständige Durchführung von funktionalen und User Acceptance Tests
Moderation von Anforderungsworkshops und Durchführung von Fit-Gap-Analysen zur optimalen
Anpassung von Geschäftsprozessen (z. B. Order-to-Cash, Procure-to-Pay, Record-to-Report) an den
Microsoft-Standard
Sicherstellung einer 'Standard First'-Strategie zur Minimierung von Anpassungen und Gewährleistung
der Updatefähigkeit der Plattform (One Version)

Leitung interdisziplinärer, funktionsübergreifender Projektteams (Solution Architects, Consultants,
Entwickler und Business Analysts)

Steuerung der nahtlosen Integration von D365 F&SCM mit Peripheriesystemen, der Power Platform
(Power Apps, Power Automate) und Azure-Datenarchitekturen

Was Sie ausmacht:
Mehrjährige nachweisbare Erfahrung als IT-Projektleiter im ERP-Umfeld, idealerweise mit
abgeschlossenen Full-Lifecycle-Implementierungen von Microsoft Dynamics 365 F&O / F&SCM / CE
Fundiertes Verständnis der D365-Architektur und Geschäftsprozesse in den Bereichen Finanzen,
Supply Chain, Logistik oder Produktion

Bachelor-Abschluss in Betriebswirtschaft, IT-Technologie oder eine vergleichbare Qualifikation
Zertifizierung im Projektmanagement (z. B. PMP/PMI, PRINCE2, Scrum Master) zwingend erforderlich

Starke Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten, Durchsetzungsvermögen, analytisches
Denken und die Fähigkeit, Stakeholder auf allen Ebenen zu begeistern
Hands-on-Mentalität: Bereitschaft zur Doppelrolle mit persönlicher Durchführung von
Anforderungserfassung, funktionaler Spezifikation, Konfiguration und Tests neben
Projektmanagementaufgaben
Fliessend Englisch sowie sehr gute schriftliche und mündliche Deutschkenntnisse

Einsatzort in Dietlikon oder Rotkreuz mit Bereitschaft zu internationalen Reisen bei Projektbedarf

Was diese Stelle ausmacht:



Familiengeführtes Unternehmen mit über 90 Jahren Erfahrung, das Tradition mit einer
zukunftsorientierten Denkweise verbindet

Freiheit, etwas zu bewirken, mit der Autonomie, die eigene Rolle zu gestalten und sinnvoll
beizutragen
Internationales Arbeitsumfeld mit globalem Netzwerk und vielfältigen Karriere- und
Entwicklungsmöglichkeiten
Kooperative Atmosphäre mit starkem Fokus auf Partnerschaft, Vertrauen und gemeinsamen Erfolg
auf allen Ebenen
Flexible Arbeitszeiten und Remote-Optionen
Kontinuierliche Weiterbildung mit garantiertem jährlichem Lernbudget

Zugang zu modernsten Technologien und Tools
Betriebliche Altersvorsorge
Kostenlose Parkplätze


